
Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu

İşletmede Mesleki Eğitim Nedir?

• «İşletmede Mesleki Eğitim» kesinlikle bir
staj programı değildir.

•«İşletmede Mesleki Eğitim», öğretim
programlarının son dönemine konulmuş bir
ders olup, iş yerlerinde tam zamanlı olarak
yapılan, öğrencilerimizi uygulama becerisi
yüksek, nitelikli öğrenciler olarak mezun
etmek amacıyla uygulanan bir eğitim
modelidir.
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İşletmede Mesleki Eğitiminde Hedefimiz Nedir?

• Mezun öğrencilerimizin nitelikli istihdam edilebilirliklerini artırmak,

• İş dünyamızın nitelikli iş gücü talebini karşılamak,

• Daha dinamik üniversite- sanayi iş birliği oluşturmak,
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İşletmede Mesleki Eğitim Süreci

- Okul – işletme iş birliği
- Eğitim planı ve programı
- Öğrenci – işletme sorumlulukları
- Danışman öğretmen ve usta öğretici desteği
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Öğrencinin Kazanımları

- Mesleki bilgi ve beceri
- İş disiplini
- Takım çalışması
- İletişim ve problem çözme becerisi
- İş hayatına hazırlık
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İşletmelere Sağladığı Katkılar

- Nitelikli iş gücü yetiştirilmesi
- Kurumsal sosyal sorumluluk
- İş süreçlerine destek
- Geleceğin çalışanlarını tanıma fırsatı
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Meslek yüksekokulu öğrencilerimiz,
• 4 dönemlik öğretim sürelerinin 3 dönemini üniversitede, 1 dönemini iş yerinde

(3+1) tamamlayacaklardır.

• 2. Sınıfta bulunan öğrencilerimiz bahar yarıyılında veya güz yarıyılında
«İşletmede Mesleki Eğitim» dersini alırlar.
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Eğitime Başlama Ön Şartları

«İşletmede Mesleki Eğitim» dersi bahar veya güz döneminde verilen 18 AKTS’lik bir derstir.
İME, 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’na, 3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu’na, 6331 
sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu’na, 31514 sayılı Yükseköğretimde Uygulamalı Eğitimler 
Çerçeve Yönetmeliği’ne, Konya Teknik Üniversitesi Lisans ve Ön Lisans Eğitim Öğretim ve 
Sınav Yönetmeliği’ne ve Konya Teknik Üniversitesi Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 
İşletmede Mesleki Eğitim Yönergesine göre uygun olarak yürütülür.

Öğrencinin İşletmede Mesleki Eğitim (İME) dersini alabilmesi için aşağıda belirtilen
asgari koşulları sağlaması gerekir:
a) Öğrencinin İME dersini alacağı dönemdeki (Bahar Yarıyılı veya Güz Yarıyılı) bütün 

derslerden devam şartını yerine getirmiş olmak,
b) İME öncesi öğrencinin 1., 2. ve 3. Yarıyıllardaki ön şartlı derslerden başarılı olmuş 

olmak.,
c) Genel Ağırlıklı Not Ortalaması (GANO) 1., 2. ve 3. Yarıyıllarda alması gereken dersler

dikkate alınarak, en az 1.60 olmak,
d) İş Sağlığı ve Güvenliği dersinden başarılı olmak.
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Bulunduğunuz ilde, İşletmede 
Mesleki Eğitim Komisyonu 

tarafından uygun görülen bir 
işletmede <İşletmede Mesleki 

Eğitimini > yapabilirsiniz.
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Seçeceğiniz işletmede; İME yapacak öğrenci sayısına bağlı

öğrencilerin gözetimini sağlayacak mesleki yetkinliğe sahip,
olarak öğrencilerin işletmedeki uygulamalı eğitimlerinden sorumlu,

mesleki
eğitim yöntem ve tekniklerini bilen, uygulayan, ilgili alanda en az
önlisans mezunu “Eğitici Personel” olmasına dikkat ediniz.
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İşletmede Mesleki Eğitimi

Sigorta
5510 sayılı kanuna göre Teknik Bilimler Meslek 
Yüksekokulu tarafından yapılır ve takip edilir.

Süre
Ders döneminde okula gelmeden tamzamanlı 
(Haftanın 5 günü) kesintisiz şekilde devam edilecektir.

Eğitim Sorumluları
 Sorumlu Öğretim Elemanı
 Eğitici Personel

Ücret
3308 Sayılı Kanundaki haklardan yararlanırlar. Öğrencilere ödenecek ücret, 
düzenlenecek sözleşmede belirtilir. Ödenecek ücret yirmi ve üzerinde personel
çalıştıran işyerlerinde asgari ücretin net tutarının yüzde otuzundan, yirmiden az 
personel çalıştıran işyerlerinde ise asgari ücretin net tutarının yüzde onbeşinden az 
olamaz.
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İşletmede Mesleki Eğitimi Dersinin Süreçleri 
(Başlamadan Önce Yapılması Gerekenler)

 İME Yapılacak İş Yerinin Bulunması
 Ders Seçimi
Öğrenci Akademik Takvimde belirtilen Ders Kayıt Döneminde ilgili ders 
seçimini yapması gerekmektedir.
 Başvuru Evraklarının Hazırlanıp Okula Teslimi
 Sigorta İşlemleri
Okulumuzun ilgili birimi tarafından öğrencilerin sigorta işlemleri 
gerçekleştirilir.
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Başvurular
İşletmede Mesleki Eğitim başvuruları Bahar Yarıyılında veya Güz
Yarıyılında «Akademik Takvim» üniversite tarafından ilan edildikten
sonra ders başlangıcı ile birlikte başlar ve ders bitiş tarihi itibariyle
son bulur.



Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu

Başvuru için:
• Sözleşme Formu ve Başvuru Formu evrakları 

eksiksiz olarak doldurulur.

Başvuru kapsamında yapılacak tüm işlemler ve ilgililer:
 Başvuru Formu (Öğrenci)
 Sözleşme Formu (KTÜN Rektörlüğü & İşveren veya Vekili & Öğrenci)
 Protokol (Konya Teknik Üniversitesi Rektörü & İşletme Yöneticisi)
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İşletmede Mesleki Eğitim (İME) Menüsü (Okulumuzun Web Sayfasındaki Menüler Kısmında)
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 İME Komisyonu tarafından onaylanmadan yapılan işletmede mesleki 
geçerli değildir. İşletmede mesleki eğitimine başlayan bir

eğitim 
öğrenci,

olmadan işletmede mesleki eğitim yerini ve tarihleriniKomisyonunun izni 
değiştiremez.



MÜSTEHAKLIK BELGESİ ( E DEVLET ÜZERİNDEN ALINACAK)
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Üç adet fotoğraf
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• Başvuru belgelerinizi akademik takvimde belirtilen 
tarihlerde teslim etmeniz gerekmektedir.
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İşletmede Mesleki Eğitimi Dersinin başlaması
• Öğrenciler haftada 45 saatten fazla 

çalıştırılamazlar.

• Çalışma gün ve saatleri işyerlerince düzenlenir.
• İşletmede mesleki eğitim süresince işyerlerinin 

çalışma şartlarına uyarlar.
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İşletmede Mesleki Eğitimi Dersinin Süreçleri (Eğitim Esnasında)

 Öğrenci İME boyunca "Sorumlu Öğretim Elemanı" ve 
"Eğitici Personel" gözetiminde eğitimine devam eder.

 Sorumlu Öğretim Elemanı tarafından belli aralıklarla 
çevrimiçi araçlar kullanılarak öğrencinin gelişimi takip 
edilir.

 Öğrenci, eğitimin bitiş tarihinden itibaren takvimde 
belirtilen tarihlerde İME Faaliyet Raporunu Sorumlu 
Öğretim Elemanına teslim eder.
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Sigorta

• Konya Teknik Üniversitesi Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü tarafından İME
gören öğrenciler 5510 sayılı Kanunun 5 inci maddesi uyarınca iş kazası ve meslek
hastalığı sigortası ve 5510 sayılı Kanunun 87 inci maddesi hükmü uyarınca genel sağlık
sigortası yaptırılır ve primleri ödenir.

• İşyerleri, İşletmede Mesleki Eğitim sırasında meslek hastalığı veya işyeri kazasına
uğrayan öğrencilerle ilgili, SGK’nın 29.09.2016 tarih ve 2016/21 sayılı genelgesine göre
işlem yapar ve Meslek Yüksekokuluna en geç 2 (iki) gün içerisinde bilgi vermek
zorundadır.
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Ücret

• 3308 Sayılı Kanundaki haklardan yararlanırlar.
• 3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanununun Geçici 12. Maddesi gereği ve aynı kanunun 25. 

Maddesi birinci fıkrası kapsamında İşveren tarafından yapılacak ödemeler asgari ücret net 
tutarının; yirmi ve üzerinde personel çalıştıran iş yerlerinde %30’undan, yirmiden az personel 
çalıştıran işyerlerinde %15’inden az olamaz. «İşletme öğrenciyle görüşerek isterse daha 
fazla ücret ödeyebilir.»

• İşletmenin ödeyeceği ücret konusunda üniversite/meslek yüksekokulu taraf değildir.

• İşletmede Mesleki Eğitim yaptırılan öğrencilere mesleki eğitim süresince üniversite tarafından 
herhangi bir ücret ödemesi yapılmaz.
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Öğrencilerin İzlenmesi

Öğrencilerimizin iş yerlerinde bulundukları süre içinde, 
eğitim ve izleme işlerinden iki kişi sorumlu olacaktır.

Bu kişiler;

• "Sorumlu Öğretim Elemanı" (Yüksekokul tarafından 
görevlendirilecek Öğretim Elemanı)

• "Eğitici Personel" (İş Yeri Yetkilisi tarafından öğrencinin 
eğitiminden sorumlu olarak görevlendirilen kişi)

Öğrenciler, eğitimleriyle ilgili her türlü mazeret, sorun ve
isteklerini Eğitici Personele ve/veya İşletmede Mesleki Eğitim
Sorumlusu Öğretim Elemanına bildirirler.
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Devamsızlık

 İşletmede Mesleki Eğitim Dersi’ne öğrencinin % 80 devam zorunluluğu
bulunmaktadır. Eğitime aralıksız katılmak zorundadırlar. Devamsızlık yapan
öğrencinin durumu Sorumlu Öğretim elamanına bildirilir. İşletmede mesleki eğitim
yapılamadığı izinli, izinsiz ve raporlu günler devamsızlık olarak sayılır.
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İzin

 İşletmede Mesleki Eğitim Dersini alan öğrenciler akademik takvimde yer alan
sınav günlerinde sınavlara katılması zorunlu derslerinin olduğu günler izinli
sayılır. Sınav nedeni ile izinli günler devamsızlıktan sayılmaz.

 İş yerinden, İşletme Eğitim Sorumlusunun izni ve onayı olmaksızın
ayrılamazlar. İzinli olarak ayrılması gereken durumlarda izin formu düzenlenir ve
onaylanır.
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Sağlık Raporları

 İME sırasında hastalanan ve resmî kurumlarca belgelenmek üzere hastalığı 3 (üç)
günden fazla süren veya herhangi bir kazaya uğrayan öğrencinin sağlık raporu,
işletme ve de öğrenci tarafından aynı gün içinde Konya Teknik Üniversitesi
Teknik Bilimler Meslek Yüksekokuluna bildirilir. Bu durumlarda Sosyal Güvenlik
Kurumu hüküm ve uygulamaları geçerlidir.

 Raporlar devamsızlıktan sayılır.
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Sözleşmenin Feshi
Aşağıdaki sebeplerden dolayı sözleşme feshedilir.

 İş yerinin çeşitli sebeplerle kapanması,
 İş yeri sahibinin değişmesi halinde yeni iş verenin aynı mesleği/üretimi 

sürdürememesi,
 Öğrencilerin Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliği hükümlerine 

göre uzaklaştırma cezası aldığı sürece veya çıkarma cezası alarak ilişiğinin 
kesilmesi,

 Sorumlu öğretim elemanı tarafından işletmenin ve/veya öğrencinin İME 
yönergesine uygun hareket etmediğinin tespit edildiği durumlarda,

 Taraflar işletmeye, öğrenciye, sorumlu öğretim elemanına en az 15 gün önceden
yazılı olarak bilgi vermek kaydıyla İME'yi sonlandırabilir.
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“İşletmede Mesleki Eğitim” Öğrencilerimize Neler Sağlayacak?
• Öğrencilerimiz eğitimleri süresince mesleki alanlarıyla ilgili kazandıkları teorik 

bilgilerini “İşletmede Mesleki Eğitim” dersi adı altında iş yerlerinde uzman
kişilerin rehberliğinde yapacakları uygulamalı
istihdama yönelik yetişmeleri için gerekli

eğitimle bütünleştirerek, nitelikli 
olan uygulama becerilerini

geliştirebilecekler,

• İş yerlerindeki deneyim ve tecrübeleri yerinde öğrenecek, takım çalışması, iş 
disiplini ve sorumluluk alma becerileri artacak,

• İş dünyasıyla okurken tanışma fırsatı bulacaklar, mezuniyet sonrası iş yerlerine 
adaptasyon sorunu yaşamayacaklar,

• İş yerlerinde kendilerini geliştirme fırsatı bulacaklar, tecrübeleri, özgüvenleri 
artacak, gelecekleriyle ilgili kariyer planlaması yapabilecekler,

• Öğrencilerimiz okurken iş hayatıyla tanışma ve iş bulma fırsatı bulacaklar ve iş 
tecrübesine sahip olarak mezun olacaklar.
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SIKÇA SORULAN SORULAR
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1. Çalıştığım iş yerinde, “İşletmede Mesleki Eğitime” devam edebilir miyim? Ne tür
işlemler yapmalıyım?
 Evet, “Bölüm İşletmede Mesleki Eğitim Komisyonunun” onay vermesi durumunda eğitiminizi

çalıştığınız iş yerinde yapabilirsiniz.

2. İşletmede Mesleki Eğitimi nerelerde yapılabilir?
 Öğrenciler İME’lerini İME Bölüm Komisyonunun uygun gördüğü ve protokol imzalanan kamu/ 

özel kurum, kuruluş ve işyerlerinde yaparlar.

3. İşletmede Mesleki Eğitim içim seçilen iş yerlerinde nelere dikkat etmeliyim?
 Öğrenciler, Yüksek Öğretim Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliği yanında iş yerinin

çalışma, disiplin ve iş güvenliği ile ilgili kurallarına uymak zorunda olup, sendikal faaliyetlere
katılamazlar.

 İşletmede Mesleki Eğitimi esnasında kullandıkları her türlü araç ve gereci özenle
kullanmak zorundadırlar. Aksine hareket etmeleri halinde doğabilecek kaza ve zararlardan
şahsen sorumlu tutulurlar.

 Öğrenciler, iş yerlerinin çalışma gün ve saatleri ile çalışma şartlarına uyarlar.
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4. İşletmede Mesleki Eğitim için seçilen işletmede bir problem ile karşılaşılması durumunda 
ne yapmalıyım?
 Her türlü mazeret, sorun ve istekler İşletmede Eğitici Personel ve/veya Sorumlu Öğretim 

Elemanına mutlaka bildirilmelidir.

5. İşletmede Mesleki Eğitimi başvurum kabul edildi, Kayıt döneminde dersi seçimi yapmalı 
mıyım?

 Evet, öğrenci bilgi sistemi (OBS) üzerinden işletmede mesleki eğitim dersinin seçimini yapmak
zorundadır. Aksi durumda ders seçimi yapmadığınız için “Dersten Başarısız” olursunuz.

6. İşletmede Mesleki Eğitimi dersinden vize ve yarıyıl sonu sınavları yapılacak mı?

 Vize ve yarıyıl sınavları yapılmayacaktır.
 Öğrenciler, İşletmede Mesleki Eğitimi tamamladıktan sonra en geç bir hafta içerisinde yarıyıl 

sonu sınavları yerine geçecek tüm bir dönem boyunca yaptıkları uygulama çalışmalarını 
içeren “İME Faaliyet Raporu”nu hazırlayarak sorumlu öğretim elemanına ulaşmasını 
sağlarlar.
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7. Sigorta primlerini kim ödeyecek?

 İşletmede Mesleki Eğitim dersini alan öğrencilerin sigortaları ödenmesi, giriş-çıkış işlemleri ve
takibi SGK hükümlerine göre Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu tarafından yapılır.

8. İME Faaliyet Raporlarının hazırlanması esnasında dikkat edilecek hususlar nelerdir?
 Raporlar «Yüksekokulumuz İşletmede Mesleki Eğitimler Komisyonu» nun belirleyeceği içerik ve

yazım biçimine göre hazırlanmalıdır.
 Öğrenciler, raporlarında işletmede mesleki eğitim yaptıkları iş yerleri ile ilgili bilgi ve belgeleri

medya, internet, vb. ortamlarda ve üçüncü şahıslarla, iş yerlerinin izni olmadan
paylaşmamalıdırlar.

9. İşletmede Mesleki Eğitim dersinden başarısız olan öğrenciler ne yapacak?

 "İşletmede Mesleki Eğitim” dersinden başarısız olan öğrenciler bir sonraki güz veya bahar
döneminde dersi tekrar almak zorundadırlar.
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10. İşletmede Mesleki Eğitim dersinin «Başarı Durumu» nasıl belirlenir?

 Öğrencilerin «Başarı Durumu»

İME değerlendirmesi 100 (yüz) puan üzerinden yapılır.
İME başarı notu Eğitici Personelin değerlendirme notunun %30’u, Sorumlu Öğretim Elemanı 
ölçme/değerlendirme notunun %30’u ve İME Bölüm Komisyonu ölçme/değerlendirme notunun
%40’ı alınarak hesaplanır.
İME Bölüm Komisyonu ölçme/değerlendirme notu 30 (Otuz) puanın altında olan öğrenci başarısız 
sayılır.

11. İşletmede Mesleki Eğitim için seçilen iş yerimi değiştirebilir miyim?
 İş Yeri değişikliği zorunlu haller dışında mümkün değildir. Ancak zorunlu hallerde gerekçeniz ile

birlikte sizden sorumlu ders sorumlusu öğretim elemanına konuyu iletebilirsiniz.
 İME yaptığı mevcut işletmeye ve sorumlu öğretim elemanına en az 15 gün önceden yazılı

olarak bilgi vermek kaydıyla bir kez işletme değiştirme hakkını kullanabilir.
 Öğrencilerin işyerlerini değiştirebilmeleri ancak İşletmede MeslekiEğitim Komisyonu kararı ile

olabilmektedir.
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BAŞARILAR DİLERİZ.
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