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Gorev Unvani: Anabilim Dall Baskani
Ust Birim Adi: Lisans Ustl Egitim Enstitlist
Birim Adi: Elektrik-Elektronik Muhendisligi Anabilim Dali Bagkanligi
Ust Yonetici/Yéneticileri | Miidiir ve Mudur Yardimcilari
Bagh Alt Unvanlar Ogretim Uyeleri, Bélim Personelleri
Vekalet Eden

Gorevin Tanimi

Anabilim dali vizyon, misyon, amag ve ilkeleri dogrultusunda her diizeydeki egitim-6gretim, arastirma ve idari faaliyetlerinin diizenli olarak
yuritilmesi, kaynaklarin etkili, verimli ve etik ilkelerine gore planlanmasi ve érgltlenmesi, yonlendiriimesi, koordine edilmesi, kararlar
alinmasi ve denetlenmesini saglamak.

Gorevin Sorumluluklari ve Yetkileri

. Anabilim dali kurullarina baskanlik etmek,

. Enstiti kuruluna katilmak ve bélimu temsil etmek,

. Anabilim dalinda gérevli 6gretim Uyelerinin gérevlerini yapmalarini izlemek ve denetlemek,

. Igili kanun ve yénetmeliklerle verilen dijer gérevleri yapmak,

. Anabilim dalinin misyonu ve vizyonunun gergeklestiriimesini saglamak,

. Gorevinde bulunmadigi zaman yerine vekil birakmak,

. Anabilim dalinda lisans Ustu duzeydeki egitim-6gretim ve arastirmalarin, anabilim daliyla ilgili her tarlG faaliyetin dizenli ve verimli
olarak yuruttlmesini ve kaynaklarin etkili bir bicimde kullaniimasini saglamak,

8. Faaliyetlerin gerceklestiriimesi icin gerekli ara¢ ve gereci kullanabilmek,

9. Imza yetkisine sahip olmak,

10. Baskani oldugu Ana Bilim Dalinin 6gretim elemanlarinin gelisimine destek olmak ve performanslarini takip etmek

11. Emrindeki yOnetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari igleri kontrol etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor
isteme yetkisine sahip olmak,

12. Anabilim dalina alinacak personelin segiminde degerlendirmeleri karara badlamak ve onaylamak.
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Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

1. 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu'nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu'nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,
2. Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

3. Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

4. Faaliyetlerini en iyi sekilde strdirilebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine sahip olmak.

Isbu gérev tanimini okudugumu ve mevcut gérevlerimi kapsadigini kabul ediyorum. Gérev tanimi gerektiginde giincelligi saglamak
amaciyla revize edilecektir.
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Gorev Unvani Sorumlusu Onaylayan Ust Yénetici
Prof. Dr. Seral OZSEN
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