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Gorevin Tanimi

Birim stratejik plani ve hedefleri yaninda bélimin vizyonu, misyonu dogrultusunda belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; Kalite
Yonetim Sistemini gerceklestirmek igin gerekli tim faaliyetlerin yiritilmesi amaciyla birimin temsil edilmesi, birim adina kalite ile ilgili tim
hususlari planlanmasi, uygulanmasi, refakat edilmesi, koordine edilmesi ve sonuglarinin raporlanmasini saglamaktir.

Gorevin Sorumluluklari ve Yetkileri

+ Birimin stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda, akademik ve idari hizmetlerin degerlendiriimesi, kalitenin gelistiriimesi ve akreditasyon
slirecinde yapilacak her tirlii calismanin yirutilmesini saglamak,

+ Kalite Komisyonunun kararlarini birimin ilgili bdlum, program, alt birimlerine duyurmak; uygulamalarina katki saglamak ve sonuglarini
izlemek,

« Faaliyetleriyle ilgili olarak hazirlayacaklar tutanaklari arsiviemek,

+ Konya Teknik Universitesi Birim Kalite ve ig Degerlendirme Rehberinde Kalite Komisyonu tarafindan belirlenen usul ve esaslar
dogrultusunda gerekli diger ¢aligsmalari ylrutmek,

« Kalite politikalarinin birimde duyurulmasini ve birimde kalite bilincinin gelistiriimesini saglamak,

+ Kalite dokUimanlarinin ilgili prosedur ve slre¢ dogrultusunda takibini saglamak,

» Kalite Yonetimi konularinda yonlendirmek, birimde yapilan isleri kontrol etmek, gerektiginde uyarmak; gerektiginde dizeltme/bilgi ve/veya rapor
istemek.

Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

+ Gorevinin gerektirdigi diizeyde kalite yonetim deneyimine sahip olmak.

* Analitik disiinebilme yetenegine sahip olmak.

« Faaliyetlerini en iyi sekilde sirdlrebilmesi igin gerekli karar verme, koordinasyon saglayabilme ve sorun ¢6zme niteliklerine sahip olmak.
* Ekip liderligi vasfina sahip olmak.

Isbu gérev tanimini okudugumu ve mevcut gorevlerimi kapsadigini kabul ediyorum. Gérev tanimi gerektiginde guncelligi saglamak
amaclyla revize edilecektir.
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Gorev Unvani Sorumlusu Onaylayan Ust \__(t')netici
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