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Ust Yonetici/Yoneticileri |Dekan, Dekan Yardimcilari

Bagh Alt Unvanlar Bolim Koordinatorliikleri ve Ogretim Elemanlari, Bélim Sekreteri
Vekalet Eden

Gorevin Tanimi

Bolimin vizyon, misyon ve hedefleri dogrultusunda her diizeydeki egitim-6gretim, arastirma ve idari faaliyetlerinin dlzenli olarak
yurutilmesi, kaynaklarin etkin, verimli ve etik ilkelerine gére planlanmasi, érgutlenmesi, yonlendirilmesi, koordine edilmesi, kararlar
alinmasi ve denetlenmesini saglamak.

Gorevin Sorumluluklari ve Yetkileri

. Bolim kurullarina baskanlik etmek,

. Bélum 6gretim elemanlarinin gérev ve sorumluluklarini denetlemek,

. ligili kanun ve yénetmeliklerler verilen diger gérevleri yapmak,

. Bélumiin kaynaklarinin etkili bir sekilde kullanilmasini saglamak,

. B6limun vizyonu ve misyonunun gerceklesmesini saglamak,

. Gorevde bulunmadiginda yerine vekaleten birini birakmak,

. Bolimun her duzeydeki egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinin ve bdlimle ilgili diger faaliyetlerin etkin bir sekilde yurutilmesini
saglamak,

8. Bahsedilen bu goérev ve sorumluluklar igin gerekli yetkiye sahip olmak,

9. Faaliyetlerin yuritilmesinde gerekli arag ve geregleri kullanabilmek,

10. Faaliyetlerin yuritilmesinde imza yetkisine sahip olmak,

11. Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari isleri kontrol etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor
isteme yetkisine sahip olmak,

12. Bolime alinacak personelin secimindeki degerlendirmeleri karara baglamak ve onaylamak.
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Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

1. 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu'nda ve 2457 Sayil Yiiksek Ogretim Kanunu'nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,
2. Gorevinin gerektirdigi dizeyde is deneyimine sahip olmak,

3. Yonetim ve yonetme gibi yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

4. Faaliyetlerin en iyi sekilde surdurllebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine sahip olmak.

Isbu gbrev tanimini okudugumu ve mevcut gorevlerimi kapsadigini kabul ediyorum. Gérev tanimi gerektiginde guincelligi saglamak
amaciyla revize edilecektir.
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