KONYA TEKNIiK UNIVERSITESI
MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI
MIMARLIK BOLUMU STAJ
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

Madde 1- (1) Bu yonergenin amact; Konya Teknik Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi
Mimarlk lisans programlarinda 6grenim goren 6grencilerin, is ve meslek hayatina iliskin deneyimler
kazanmalar1 igin yapacaklari zorunlu ve istege bagh staj calismalar: ile ilgili hususlar: belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- (I) Bu yénerge, Konya Teknik Universitesi'nde 6grenim géren Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi
Mimarlhk lisans programi dgrencilerinin yurt icindeki veya yurt disindaki is yerlerinde yapacaklari
zorunlu ve istege bagl stajlarin planlanmasi, yirattlmesi, degerlendirilmesi ve denetlenmesi ile ilgili
hususlar1 kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu yonerge, Konya Teknik Universitesi Senatosunun 31.12.2019 tarihli toplantisinda
almis oldugu 23- 09 sayih karar ile kabul edilen Konya Teknik Universitesi Onlisans ve Lisans
Programlar1 Staj Yonergesi dayanilarak hazirlanmis ve Konya Teknik Universitesi Senatosunun
13.05.2020 tarihli toplantisinda almis oldugu 10-03 sayil karar ile yeniden diizenlenmistir.

Tammlar

Madde 4- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Bolim: Mimarlik bolimuni,

b) Bolim kurulu: Mimarlik bélim kurulunu,

c) BOolim Staj Komisyonu: Bolimdeki staj komisyonunu,

d) Fakulte: Mimarlik ve Tasarim Fakultesini,

e) Istege Bagh Staj: Mimarlk lisans programlarinin égretim planinda yer alan zorunlu
stajlarin disindaki 6grencinin istegine bagl olarak yaptig: staju,

f) s Yeri: Ogrencinin staj yapacagi/yaptigi kurumu,

g) Ogrenci: Konya Teknik Universitesi on lisans/lisans program: ogrencisini,

h) SGK: Sosyal Givenlik Kurumunu,

i) Senato: Konya Teknik Universitesi Senatosunu,

J) Stajyer: Staj yapan/yapacak onlisans/lisans 6grencisini,

k) Staj sicil figi: Staj tamamlandiktan sonra staj yapilan is yeri yetkilisinin 6grenci hakkinda
yaptig1 degerlendirmeyi iceren belgeyi,

[) Universite: Konya Teknik Universitesini,

m) Zorunlu Staj: Onlisans/lisans programinin egitim ve égretim planinda yer alan zorunlu
stajlar: ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Sorumluluklar

Madde 5- (1) Bu yonerge kapsaminda stajyerin staj yapacagr is yerinin belirlenmesinden, stajinin
degerlendirilmesine kadar gecen surec icerisindeki sorumluluk dagilim su sekildedir:

a) Fakdilte: Yonergede belirtildigi sekilde staj evraklarinin diizenlenmesini,gerekli onaylarin
takibini, SGK islemlerinin yapilmasini, gerekli koordinasyonun saglanmasim ve diger tum
faaliyetlerin stirece uygun sekilde yuratilmesini saglar.

b) Bolum Staj Komisyonu: Stajyerin staj islerini yiritmek Gzere, bolum baskan: tarafindan



gorevlendirilen biri bagkan olmak (izere en az ti¢ 6gretim elamanindan olusan bir bolim staj komisyonu
kurulur. Bolim baskani gerekli gérdugi hallerde béliim staj komisyonu tiyelerini degistirebilir.

c) Is yeri: Stajyerin, okulda 6grendigi teorik bilgiyi, uygulama becerisini ve deneyimlerini
gelistirmesini ve pekistirmesini; is hayat: ile tamsgmasini, is yeri organizasyonunu, (retim
sureclerini ve teknolojilerini tanimasini, is disiplininin gereklerini 6grenmesini, meslek hayatina
iligkin deneyimler kazanmasini saglar.

d) Stajyer: Ogrencisi oldugu birim/boliim tarafindan ilan edilen sire igerisinde, staj icin
gerekli belgeler ile yapacag: stajin nitelik ve kapsamina uygun is yerine basvurarak sireci takip
eder ve yonerge kapsamindaki tim yikumldlikleri yerine getirir.

Bolim Staj Komisyonun Gorevleri

Madde 6- (1) B6lim staj komisyonu, staj basvurularinin baslama tarihinden 6nce, staj konusu ve
stajin yapihs sekli hakkinda dgrencileri bilgilendirmek izere en az bir kez toplanti diizenler.

(2) Bolum staj komisyonu yurt ici ve yurt disindaki is yerlerinin bolim icin tahsis ettikleri staj

kontenjani varsa, bunlar1 ilan eder ve énceden belirlenmis ilkelere gore dagitir.

(3) Bolum staj komisyonu staj yerinin uygunluguna karar verir.

(4) Bolum staj komisyonu uyeleri veya bolim baskanin gérevlendirecegi 6gretim elemanlari, staj
tarihlerinde, kontrol amaciyla staj yerlerini ziyaret edebilir. Bélim baskani1 Konya disinda staj yapan
stajyerin takibini staj yerinin bulundugu yerlesim birimindeki diger yiksekogretim kurumu
birimlerinden isteyebilir. Kontroller sirasinda stajyerin staj yerinde bulunamamasi halinde durum
tutanakla bolim baskanhgina bildirilir.

UCUNCU BOLUM
Staj Cesitleri, Staj Sresi, Donemleri ve Staj Yeri ve Diger Hususlar

Staj Cesitleri ve Uygulamalar

Madde 7- (1) Konya Teknik Universitesi Mimarlik ve TasarimFakiiltesi Mimarhk programinda zorunlu
ve istege bagl olarak iki gesit staj yapilir. Zorunlu stajlar;

a) Santiye Stajs;
Kaba ve ince yapim ve dekorasyon calismalari, yapi Uretimine yonelik santiyede gerceklestirilen tim
asamalar, yapim ve montaj icin gerekli cizimler, maliyet analizleri ve kesifleri gibi mesleki caligmalar
kapsar. Bu staj; staj komisyonunca uygun gorilen 6zel buro, kurum, kurulus veya insaat sirketlerinin
santiyelerinde yapilabilir. Staj dosyasinda, santiyenin organizasyon semasi, uygulamasi yapilan
binanin projeleri, detay ve malzeme bilgilerine yer verilmeli, staj stresince dgrencinin gozlemledigi
yapim sureg ve teknikleri, ¢izim, fotograf vb. ile desteklenerek agiklanmalidir. Santiye stajin1 yoneten
egitici personel, en az bes yillik mesleki deneyimi olan mimar veya insaat miihendisi olmalidir.

b) Biro Stajs;
Etat calismalari, avan proje, uygulama projesi, restorasyon projesi ile kentsel tasarim projesine ait her
tarld teknik ¢izim maket, perspektif gibi mimari anlatima yonelik mimari biiro ¢aligsmalarini kapsar.
Bu staj; staj komisyonunca uygun goriilen mimarlik birolarinda yapihr. Staj dosyasi, biironun
organizasyon semasi, is tanimlari ve 6grencinin staj siiresince yaptig: ¢calismalari icermelidir. Dosyada,
staj siiresince yapilan ¢izim, eskiz, model, maket ve diger tim calismalara yer verilmelidir. Biiro stajin
yoneten egitici personel, en az bes yillik mesleki deneyimi olan bir mimar olmalidir.

(2) Istege bagli stajlar, ders programlarinda bosluk olan giinlerde diizenlenmek kayd: ile egitim ve
Ogretim siresi icerisinde de yapilabilir. Bu stajin sigorta islemleri de ilgili birim tarafindan yapilir.

(3) Istege bagh stajlar, Mimarlik programinin 5. yariyilindan itibaren yapalabilir.

(4) Genel not ortalamasi 2,00’1n altinda olan 6grenci istege bagh staj yapamaz.

Staj Sureleri

Madde 8- (1) Mimarlik programi boyunca 6grenciler tarafindan yapilacak staj calismalari; santiye staji
ve biiro staji olmak Gzere iki ayri staj olarak yapilir. Staj siiresi, toplam 40 is giintidiir. Bu surenin 20
is glini Santiye Stajim, 20 is ginii de Biiro Stajim kapsar. Ogrenci, egitiminin 4. yartyihm
tamamladiktan sonra santiye stajini, 6. yariyilini tamamladiktan sonra biiro stajini yapar.

(2) Santiye ve Buro Stajlari i¢in 20 is gini sart1, 2020 Yaz Doneminden itibaren gecerlidir. 2020
Yaz Doneminden once stajlarini yapan ancak stajlarinin kabuliinde eksik is giini bulunan égrenciler,
her iki staj i¢in de 30 is glini sartin1 tamamlamak ile yikimladir.

(3) Zorunlu stajlar, her biri 20 is giini olmak tzere tek oturumda diizenlenmelidir.



(4) Zorunlu staj haftanin cahsilan giinlerinde yapilir. Resmi tatil gunlerinde staj yapilmaz.

(5) Stajafiilenvekesintisizdevamzorunlulugu vardir. Mazeretli veya mazeretsiz devam edilmeyen
staj gunleri/saatlerinin sayis1 staj stiresine eklenir.

(6) Cumartesi ginleri ¢alisma yapilan kurumlarda, bu durumu belgelendirmek kaydiyla,
Cumartesi glnleri de is glinu olarak staj stiresine dahil edilebilir.

(7) Istege bagh staj siiresi, Mimarhk Lisans programi zorunlu staj stiresini asamaz.

Staj Donemleri

Madde 9- (1) Zorunlu staj dénemi, bahar yariyili sonunda bitiinleme sinav programimn sona erdigi
tarih ile bir sonraki egitim ve 6gretim yili baslangi¢ tarihi arasindaki dénemdir. Yaz okuluna giden
6grenci bu donemde zorunlu staj yapamaz. Miicbir sebeplerden dolay: (dogal afet, salgin vb.) egitimin-
ogretimin aksamas1 durumunda staj dénemi tarihlerine Universite Senatosu karar verir.

(2) Normal egitim ve Ogretim suresini tamamlamis olmasina ragmen, zorunlu staj sorumlulugu
olan dgrenci, basarisiz oldugu veya almak zorunda oldugu derslerden devam zorunlulugu sartin
saglamig olmasi kaydi ve ilgili b6lum kurulunun karari ile zorunlu staj donemi digindaki glinlerde de
staj yapabilir.

Staj Yeri

Madde 10 - (1) Staj yeri bulma sorumlulugu dncelikle 6grenciye aittir. Zorunlu staj kamu kurumlarinda
ya da 6zel sektor isyerlerinde yapilir. Ogrencinin bulup 6nerdigi staj yerinin staj icin uygun olup
olmadigina, béliim staj komisyonu karar verir.

(2) Ogrenci staj yapmak istedigi is yerinden alacag: staj yapma isteginin kabul edildigine dair
baslikli veya kaseli, tarihli ve stajin adini iceren onayli bir belge ile bolim staj komisyonu baskanligina
basvurur. Ogrencinin basvurusu bolim staj komisyonu tarafindan incelenerek ve gerektiginde staj
yeriyle ilgili detayli bilgiler istenerek, stajin o is yerinde yapilip yapilamayacagina karar verilir.

(3) Ogrenci, bolim staj komisyonunun onayladig: "zorunlu staj formu"nda belirtilen is yerinin
disinda staj yapamaz. Ancak is yerinde ortaya ¢ikan olumsuz bir durum veya dgrenci agisindan ortaya
¢ikan zorunlu bir durumda 6grencinin talep etmesi halinde bolim staj komisyonu o staj donemi
icerisinde Ggrencinin staj yerini degistirebilir.

(4) Ogrencinin bir projenin calisan: olmak kosulu ile ve bolim staj komisyonunun uygun gormesi
halinde, stajimt yurt ici/yurt dis1 yuksekogretim kurumlarindaki mimari nitelige sahip projeler
blinyesinde de yapilabilir.

(5) Stajim yurt disinda yapmak isteyen dgrenci, kendi imkanlar: ile veya Uluslararasi Teknik
Stajyer Ogrenci Miibadele Birligi Tirkiye Milli Komitesi (IAESTE), Universite Ogrencilerinin
Hareketliligi icin Avrupa Toplulugu Eylem Programi (ERASMUS), Uluslararasi Staj Degisim
Programi (AIESEC) vb. kurumlar aracihg: ile, yurt disinda bolumleriyle ilgili isyerlerinde yapabilir.
Ogrencinin bu ve benzeri programlar kapsaminda yapacag stajin, kendi égretim programindaki stajla
esdegerligi, b6lim staj komisyonu tarafindan degerlendirilir.

(6) Yurt igcinde veya yurt diginda yapilacak stajlarda sigorta yapilmas: zorunludur. Yurt iginde
yapilmak (zere staj basvurusu kabul edilen 6grencilerin sigorta islemleri 6grencinin kayith oldugu
fakulte tarafindan yapilir. Yurt disinda yapilan stajda, sigorta masraflar: dahil, her tirlt sorumluluk
Ogrenciye aittir.

Staj Belgelerinin Is Yerine Teslimi

Madde 11 - (1) Ogrenci okulundan aldig1 onayl "Staj Sicil Fisi"ni ve istenilen diger belgeleri en gec,
staja basladig ilk is guiniine kadar staj yapacag: is yerinin yetkilisine teslim eder.

DORDUNCU BOLUM
Staj Defterinin Hazirlanmasi, Teslimi, incelenmesi ve

Degerlendirilmesi Staj Defterinin Hazirlanmasi
Madde 12 - (1) Staj kapsaminda yapilan ¢alismalar, Mimarlik Bolimi Staj Komisyonu tarafinda

belirlenen "Staj Defteri Yazim Kilavuzu" na uygun bicimde yazilmak zorundadir. Yazim kilavuzuna uygun
olarak mesleki terminolojiye dikkat edilerek staj defteri olusturulmalidir.



(2) Stajyer tarafindan doldurulan staj defterinin ilgili yerleri, calistigi is yeri yetkililerince
doldurularak, imza, kase ve/veya muhurlenerek onaylanir.

Staj Defterinin Bolim Baskanhgina Teslimi

Madde 13 - (1) Stajyer, staj stresince yaptig1 calismalar hakkinda, bolimin staj yonergesinde
belirlenen usul ve esaslara gore yurt icinde yaptig: stajlarda Turkce, yurt diginda yaptigi stajlarda
Ingilizce dilinde bir staj defteri hazirlar.

(2) Stajyer, staj calismasimin sonunda, hazirladig: staj defterini ve varsa eklerini, birimin yeni
donem egitim ve 6gretime bagladig: tarihi takip eden 15 (on bes) gunlik sire icerisinde bolim
baskanhgina imza karsihig: teslim eder. Bu sure icerisinde staj defterini ve staj is yerinden teslim aldig:
staj sicil figini iceren kapal Uzeri imzali, kaseli ve/veya muhirli zarfi teslim etmeyen 6grencinin staji
gegersiz sayilir.

(3) Bolum baskanlig, teslim siiresi dolduktan sonra, dgrencilerin teslim ettigi staj defteri ve diger
staj evrakini incelenmeleri ve degerlendirilmeleri igin boltim staj komisyonu baskanina teslim eder.

Staj Defterlerinin incelenmesi

Madde 14 - (1) Staj defterlerinin béltim staj komisyonunca incelenmesi sonucunda staj defterinde, staj
evrakinda ve eklibelgelerinde tahrifat yapan veya calisma yapmadigi halde staj defteri diizenleyip teslim
ettigi belirlenen 6grenci hakkinda gerekli idari ve hukuki islemler yapilir.

(2) Bolim staj komisyonu, degerlendirmeyi yaptiktan sonra, staj degerlendirme sonuclarini staj
defterlerini ve staj sicil figlerini bolim bagkanligina teslim eder.

Stajlanin Degerlendirilmesi

Madde 15 - (1) Staj evrakinin bélim staj komisyonu tarafindan degerlendirmeye alinabilmesi icin,
oncelikle is yeri yetkilisi tarafindan doldurulan staj degerlendirme formunda staj calismasinin basarih
olarak degerlendirilmesi zorunludur. Aksi halde 6grenci staj caligmasindan basarisiz sayilir.

(2) Bolum staj komisyonu, stajin1 tamamlayan stajyerden teslim aldigi staj evrakinin incelemesini
yapar. inceleme sonunda 6grencilerin kabul edilebilir staj calisma sirelerini belirler.

(3) Bolum staj komisyonu, zamaninda teslim edilmeyen veya eksik teslim edilen staj evrakini
degerlendirmeye almaz.

(4) Staj evraki, ilgili bolim staj komisyonu tarafindan incelenerek degerlendirilir. Bélim staj
komisyonu, gerek duymas: halinde stajiyla ilgili olarak stajyer ile milakat yapabilir, s6zIi sunum
isteyebilir, uygulama yaptirabilir, stajyerden staj evrakimin duzeltilmesini ve/veya yeniden
hazirlanmasin isteyebilir.

(5) Ilk degerlendirme sonucunda stajyerin staji "basaril" veya "basarisiz" olarak kabul edilir.
Teslim ettigi evrakta imza, kase, vb eksikleri olan stajyerin staji " eksik" ibaresi ile tanimlanarak,
eksiklerin tamamlanmasi igin 15 glnluk ek sure verilerek stajyere iade edilir. 15 gunlik ek strenin
sonunda boélim staj komisyonu, eksikleri tamamlanan staj evrakini ve dosyasini ikinci ve son kez
degerlendirmeye alir. Bu degerlendirme sonunda staj kabul veya reddedilir. 15 giin igerisinde eksikleri
tamamlayamayan stajyerin staji reddedilir. Staji reddedilen stajyer, reddedilen stajini bir sonraki
donemde ayn sartlarda tekrarlar.

(6) Bolum staj komisyonu tarafindan hazirlanan staj degerlendirme kararlarini igeren listeler boliim
baskanlhg: tarafindan bolumiin ilan panosunda ve/veya web sayfasinda ilan edilir.

(7) Stajyer, sonuclariilan edildigi tarihtenitibaren 7 (yedi) gunicerisinde boliim staj komisyonunun
degerlendirme sonucuna bolim baskanligi nezdinde itirazda bulunabilir. Bolum kurulu, itirazlar: 7
(yedi) gun igerisinde karara baglar. Bu karar 7 (yedi) gun icerisinde bélim baskanlig: tarafindan
bolimin ilan panosunda ve/veya web sayfasinda ilan edilir ve ayrica boliim staj komisyonuna bildirilir.
Bu sekilde kesinlegen staj degerlendirme sonucu not otomasyonuna girilir.

(8) Her donem staji bir ders olarak degerlendirilir ve 6grencinin not belgesinde, stajin yapildig:
tarihi izleyen yariyilda, ders koduyla gosterilir. Bu dersler icin ilgili yonetmelige uygun olarak basarili
/ basarisiz notlarindan biri verilir. Staj kredisizdir ve ortalamaya katilmaz.

(9) Zorunlu stajin1 tamamladig: giin itibariyle stajinin kabul edilmesi durumunda mezunolabilecek
durumdaki stajyerin staj evraki her ayin son haftas igerisinde degerlendirir.

(10) istege bagh stajin degerlendirmesi sadece ilgili is yeri tarafindan doldurulmus olan "istege Bagl:
Staj Degerlendirme Belgesi" ile degerlendirilir.



Stajyerin Yukumlulukleri

Madde 16 - (1) Stajyer staj yaptigi isletmenin ¢alisma dizenine, kural, talimat ve emirlerine uymak,
daimi personel gibi i yerinin ticari, sosyal ve kultlrel faaliyetlerine katilmak ve yoneticilerin verdikleri
mesleki egitimle ilgili gbrevleri yapmak zorundadir.

(2) Stajyere is yerinde mesleki egitime aykiri gorev verildigi takdirde, Bolim Staj Komisyonu
Ogrencinin staj yerini degistirebilir.

(3) Stajyer, firmanin bilgilerini izinsiz alamaz. Firmada edindikleri bilgiyi is yeri disinda izinsiz
kullanamaz. Firmaya zarar verecek tutum ve davranis icerisinde olamaz.

(4) Stajyerin, is yerindeki ¢calisma kurallarina ve verilen talimatlara uymamas: sonucunda ortaya
cikacak kusuru nedeni ile is yerine verecegi zarardan dolayi o is yeri ¢alisanlarina uygulananprosediire
tabi tutulur.

(5) Stajyer, staj suresince devamsizlik yapamaz. Her halikarda staj stresini tamamlamak
zorundadir.

(6) Stajyerin is yerindeki disipline aykar: fiilleri igin Yilksekdgretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin
Yonetmeliginin hikiimleri staj sirasinda da gecerlidir.

Ozel Durumlar

Madde 17 - (1) Cift anadal programi 6grencisi, ¢ift anadal programinin zorunlu staj yakumlilagini
de yerine getirmek ve programin ders planinda yer alan staj caligmasini yapmak zorundadir. Cift anadal
Ogrencisi de istege bagli staj yapabilir.

(2) Yandal programi 6grencisi, ilgili bolim tarafindan aksi belirtilmedikge, yandal ile ilgili zorunlu
staji yapmak zorunda degildir. Yandal programm 6grencisi talep ettigi takdirde ve bélim kurulunun
uygun gérmesi halinde istege bagl staj yapabilir.

(3) Yatay gecis, dikey gecis veya diger usullerle programda 6gretime baglayan 6grencinin dnceki
egitim kurumlarinda yapmis oldugu zorunlu stajdan muafiyeti, ilgili bolimin intibak komisyonunca
degerlendirilerek karara baglanir.
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