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A. GOREV/ISLERE ILISKIN BILGILER

1) GOREV/ISIN KISA TANIMI

Kurum igerisinde gereksinim duyulan bilgisayar programlari, yazilim ve otomasyonlar i¢in veri tabani yonetim ve|
organizasyonunu saglamak.

2) GOREV/iS YETKI VE SORUMLULUKLAR

Veritabanlarinin yonetimi ile ilgili problemleri ¢6zmek

Veritabanlarini kurulumlarini saglamak

Veritabani iizerindeki kullanict hesaplarini agmak / silmek, gerekli degisiklikleri yapmak

Veritabanlarinin bakim-onarim ve yedeklemeler ve giincellemeleri saglamak

Bilgi Islem Sube Miidiirliigii tarafindan yazilini yapilmasi gereken programla ilgili proje calismalarini
Bilgi islem Sube Miidiirii’niin onay1 ile yerine getirmek

Yazilimi yapilacak program ile ilgili veritabanlari iizerinde ilgili kavramsal ve mantiksal veritabani
tasarimi asamalarini ger¢eklestirmek, tablolama, iligkilendirme, sorgulama, prosediirlemelerini yapmak.
Yazilimlarin ¢aligmasi esnasinda veritabani lizerinde olusan hatalar1 gidermek ve veritabanini degisen
kosullara gore giincellemek, giincel tutmak.

Uzerinde ¢alistig1 sistem ve programlarin iyilestirilmesi igin iistlerine &nerilerde bulunmak

Belirtilen gorevlerle ilgili olarak yaptig1 caligmalari, dokiimantasyonlartyla birlikte faaliyetleri konusunda
bilgi vermek ve ortaya ¢ikan sorunlari {istiine rapor etmek .

Gorevi ile ilgili siirecleri Konya Teknik Universitesi Kalite Yonetim Sistemi cercevesinde, kalite hedefleri
ve prosediirlerine uygun olarak yiiriitmek.

Anmiri tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.




