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Ust Yonetici/Yoneticileri |Rektér, Genel Sekreter

Bagh Alt Unvanlar Sube Mudiirleri, Birim Personelleri

Vekalet Eden

Gorevin Tanimi

Universitenin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini siirdiirebilmesi icin gerekli her tiirlii bilgi ve belgenin saglanarak kullanicilara
ulastirilacak sekilde diizenlenmesi, kullanicilarin bilgi kaynaklarindan en verimli sekilde yararlanmalari igin verilen bilgi hizmetlerinin etkin
ve verimli bir bigimde yuritilmesi.

Gorevin Sorumluluklari ve Yetkileri

1. Kutiphane hizmetlerinin aksamadan yurutulebilmesi igin, yeterli kadroyu olusturulup, is bolimu ve personeli Gzerinde genel egitim ve
denetim gorevini yapmak,

2. Bagkanhgin bitgesini hazirlamak, Sube Muduriinden alinan énerilere gore bagli birimlerinde ihtiyacini g6z 6niinde bulundurarak
Baskanlik butgesi halinde Rektorliige sunmak,

3. Satin alma islemlerinin Universite’nin gelisme politikasi dogrultusunda merkez ve bagl birimler arasinda dengeli bir sekilde
yapilmasini saglamak,

4. Kutiphanecilik alanindaki gelismeleri izleyerek yeni teknolojilerin kiitiphaneye girmesi icin galismalar yapmak,

5. Teknik ve okuyucu hizmetlerinin standardizasyonunu saglamak ve denetimini yapmak,

6. Merkez ve birim kitliphanelerinin esgiidiim ve isbirligi icinde galismalarini saglamak ve bu amagla mesleki kurslar agmak, egitim
programlari diizenlemek,

7. Bibliyografi, tez katalogu, vb. yayinlar ¢ikararak bilimsel arastirmalari kolaylastirmak,

8. Kitliphane ve Dokiimantasyon hizmetleri hakkinda ayrintili bir faaliyet raporu hazirlamak ve yil sonunda Rektorlige sunmak,

9. KTUN idari Birimlerin Calisma Usiil ve Esaslari uyarinca gérev alanina giren ve kiitiiphane hizmetlerinin gerektirdigi diger galismalari
yapmak.

Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

1. 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,

2. Gorevinin gerektirdigi dizeyde is deneyimine sahip olmak,

3. Yoneticilik niteliklerine sahip olmak ; sevk ve idare gereklerini bilmek,

4. Faaliyetlerini en iyi sekilde sirdirebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢dzme niteliklerine sahip olmak.

Isbu gorev tanimini okudugumu ve mevcut gorevlerimi kapsadigini kabul ediyorum. Goérev tanimi gerektiginde giincelligi saglamak
amaciyla revize edilecektir.
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