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1- Siirecin Tanimi

2547 Sayili Kanunun 60/A,B Maddelerine Gore Ogretim Uyesi Atama Siireci

2- Siirecin Sahibi

Personel Daire Bagkanligi

3- Siirecin Amaci

Universitemizde bir siire calistiktan sonra ayrilan 6gretim Gyelerinin
bagvurmalari halinde Universitemizin ihtiyaglari dogrultusunda yeniden
kurumumuza atanmalarina iligskin slirecin zamaninda ve saglikl bir sekilde
yapillmasinin saglanmasi.

4- ligili Mevzuat
Maddeleri

1- 2547 Sayih Kanunun ilgili maddeleri.
2- Yiksekogretim Kurulu Bagkanhgdinin Yuritme Kurulu Kararlari.

5- Riskler/Firsatlar

Basvuran Personelin Atamasinin Uygun Olmamasina Ragmen Sehven
islemlerine Devam Edilmesi. Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi Tarafindan
Atama izni Veriimemesi ve Bu Nedenle Birimin Personel ihtiyacinin
Karsilanamamasi. Personelin Derece/Kademesinin Yanlis Hesaplanmasi.
Birim Tarafindan Atanan Personelin Géreve Baglama Tarihinin Geg
Génderilmesi. Yapilan Atamanin ilgili Listelere islenmemesi, Personel
Otomasyonundan veya Diger Sistemlerden Gerekli islemlerin Yapiimamasi.
Yapilan Atama islemlerinin ilgili Mevzuat Hikiimlerine Aykiri ve Yanhs
Yapilmasi.

/
Atama Islemlerinin Zamaninda, Hizli ve Dogru Bir Sekilde
Gergeklestirilebilmesi igin Gerekli Hassasiyetin Gosterilmesi ve Yapilan
islemlerin ilgili Mevzuat Cergevesinde Yerine Getirimesi.

6- Sureg¢ Girdileri
(Belgeler)

1- Bagvuru dilekgesi ve ekleri (6zgegmis, hizmet dokimi, vb. evrak).
2- ilgili birimin goris yazisi.

3- Universite Yénetim Kurulu karari, kadro aktarma talep yazisi.

4- YOK’(in kadro aktarma yazisi (olumlu veya olumsuz).

5-Atama icin gerekli belgeler.
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7- Siire¢ Sorumlusu 8- is Akis Semasi 9- Siireg Ciktilan

2547 Sayili Kanunun 60/A,B
Maddelerine Gére Ogretim Uyesi
Atama Islemi

v

Universitemize yeniden atanmak isteyen 6gretim tiyesinin bir dilekge
ve ekinde belgeler ile Bagkanligimiza basvuruda bulunmasi

v

ilgili personel dilekcesi ve ekindeki belgeler ile personel otomasyonu ve &zliik
dosyasindaki bilgilerin incelenmesi

ilgili Personel

ilgili Birim

Evet Hayir

Atama yapilmasi
uygun mu?

Bagvuruda bulunan ilgili personelin
ayrilmadan 6nce kadrosunun
Personel D.B. bulundugu birime, ilgili 6gretim Basvuruda bulunan ilgili personele

Uyesinin hizmetine ihtiyag olup yazi ile bilgi verilmesi
olmadigina dair yazi ile gorus
sorulmasi

[

v

ilgili Birim Basvuru yapan ilgili personelin atanmasinin uygun olup olmadigina dair
Bagkanligimiza goris yazisi gonderilmesi

Atama uygun
mu?

A 4

Uygun ise ilgili Yonetim Kurulu
karari alinmasi. ilgili birimin
gorisiiniin olumlu olmasi halinde
atamasi yapilacak 6gretim Uyesinin
durumuna uygun kadro

ilgili birimin goriisii olumsuz ise
ilgili personele yazi ile bilgi

ilgili Birim/

) R verilmesi
Personel D.B. belirlenmesi, kadro aktarimi
yapilmasi igin Universite Yonetim
Kuruluna yazi génderilmesi
[
v
Universite Yonetim Kurulu karari uyarinca Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligina
Personel D.B. atamanin incelenmesi ve kadro aktarim izni verilmesi igin yazi yazilmasi, YOKSIS
ve ilgili listelerden gerekli islemlerin yapilmasi

Atama Yuksekogretim
Kurulu Bagkanliginca uygun
mu?

Evet

\4 \4

Atamanin uygun bulunmasi ve kadro
aktarim izni verilmesi halinde

personel otomasyonu ve ilgili Yiiksekogretim Kurulu
Personel D.B. listelerde gerekli islemlerin yapilmasi; Baskanliginca atamayi uygun
imzali atama kararnamesinin ilgili bulmamasi halinde ise ilgili
birimlere dagitiminin yapilmasi; ilgili personele yazi ile bilgi verilmesi

personelin géreve baslamasi igin
tebligat gonderilmesi
L
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ilgilinin atandig1 birim tarafindan goreve basladigi tarihin Baskanhigimiza ve ilgili

ilgili Birim birimlere bildirilmesi, ilgili personel agiktan/naklen atanmissa SGK ise giris
bildirgesinin diizenlenerek Baskanligimiza génderilmesi
Personel D.B Personelin géreve baglama yazisina istinaden personel otomasyonu, HIiTAP ile
e YOKSIS'te gerekli islemlerin yapilmasi ve ilgili listelere islenmesi
Atamasi yapilan égretim Gyesinin
emeklilik yoluyla Universitemizden Atama naklen vapildi ise ilgili
Personel D.B. ayrllr:n|§ 0!”?35' ha!ipde goreve kurumdan bzI}lepdosyaS|n;gn
basladig tarihin ve diger bilgilerinin istenilmesi
Sosyal Glvenlik Kurumunun ilgili
birimine Ust yazi ile gonderilmesi
Personel D.B ilgili personelin atama dosyasi, kararname ve birimden gelen st yazi ile
o eklerinin ilgili personelin 6zliik dosyasina kaldiriimasi
v
2547 Sayili Kanunun 60/A,B
Maddelerine Gore Ogretim Uyesi
Atama Islemi Sireci Bitirilir
10- SUREC

OLCME KRITERLERI

11- SUREC
PERIYODU

Dokiimani Hazirlayan

Dokiimani Onaylayan
Birim Yoneticisi




