KONYA TEKNIK UNIVERSITESI
YURT iCi/ YURT DISI, GECiCi/ SUREKLI GOREVLENDIRME VE
HARCIRAH YONERGESI

BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Konya Teknik Universitesinde gdrev yapmakta olan
akademik ve idari personel ile 6grencilerin yurt i¢ine ve yurt disina bilimsel, egitsel i¢erikli
etkinlik/toplantilara katilmak ya da idari gorevler nedeniyle yapacaklari seyahatler icin

O0denecek harcama bedelleri ve usullerini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu yonerge, Konya Teknik Universitesi personeli ve dgrencilerinin yurt i¢i ve

dis1 gérevlendirme esaslarini kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Isbu Yonerge 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanunu, 6245 sayili Harcirah
Kanunu hiikiimleri, yil1 biitge kanunlarinin H cetvelleri, yili Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’ne
Yapilacak Yolculuklarda Verilecek Giindeliklere Dair Karar ile Yurtdis1 Gilindeliklerine Dair

Karar ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye dayanilarak hazirlanmastir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yoénergede gecen;
a) Aile fertleri: Memur ve hizmetlinin, harcirah verilmesini gerektiren olay sirasinda
evlilik bagiyla bagl oldugu esi ile bakmakla yiikiimlii oldugu usul ve fiiruu ile erkek ve kiz
kardeslerini,
b) Birim Ust Yoneticisi: Fakiiltelerde Dekani, Yiksekokullarda Midiird, Lisansistii
Egitim  Enstitiisinde  Enstiti ~ Miidiiriinii, Idari Birimlerde Birim  Amirini,
Koordinatorliiklerde Koordinatorind,
c) Gegici Gorev Yollugu: Kanun kapsaminda yer alan kurumlara ait bir gérevin yerine

getirilmesi amaciyla gegici olarak yurt i¢inde veya disinda baska bir yere gonderilenleri,



¢) Harcirah: Kanun hiikiimlerine gore ilgilinin miistahak oldugu yol masrafi, giindelik, aile

masrafi ve yer degistirme masrafindan birini, birkagini veya tamamini,

d) Harcirah Verilecek Kimseler: Harcirah Kanunu’nun 4’iincii maddesinde hiikiim altina
alinanlari,

e) Katilim ticreti: Etkinliklere katilimci basma 6denmesi gereken bedelli,

f) Memuriyet mahalli: Memur ve hizmetlinin asil gorevli oldugu veya ikametgahmin
bulundugu sehir ve kasabalarin belediye sinirlar1 i¢inde bulunan mahaller ile bu mahallerin
disinda kalmakla birlikte yerlesim 6zellikleri bakimindan bu sehir ve kasabalarm devami
niteliginde bulunup belediye hizmetlerinin gotiiriildiigii, bliyliksehir belediyelerinin oldugu
illerde ise il miilki siirlar1 iginde kalmak kaydiyla memur ve hizmetlinin asil gorevli oldugu
veya ikametgahinin bulundugu ilge belediye sinirlar1 i¢inde kalan ve yerlesim 6zellikleri
bakimindan biitiinliik arz eden yerler ile belediye sinirlar1 disinda kalmakla birlikte yerlesim
Ozellikleri bakimindan bu yerlerin devami niteligindeki mahaller ve kurumlarinca saglanan
tasit araclari ile gidilip gelinebilen yerleri,

g) Rektor: Konya Teknik Universitesi Rektoriind,

h) Siirekli Gorev Yollugu: Siirekli gorevle baska bir yere atananlarin yurtiginde yer
degistirme masrafi olarak, memur veya hizmetlinin kendisine ve aile fertlerine ait oldugu
yeni gorev yerine gotirmek zorunda bulunduklar1 esyalarn nakil masraflarmin
karsilamasini,

i) Universite: Konya Teknik Universitesini,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Gorevlendirmelere iliskin Genel Esaslar

Gorevlendirmelere iliskin genel esaslar

MADDE 5 — (1) Ogretim elemanlarmin kurumlarindan yolluk almaksizin yurtiginde ve disinda
kongre, konferans, seminer ve benzeri bilimsel toplantilarla, bilim ve meslekleri ile ilgili diger
toplantilara katilmalarina, arastirma ve inceleme gezileri yapmalarina, aragtirma ve incelemenin
gerektirdigi yerde bulunmalarina, bir haftaya kadar dekan, enstitii ve yiiksekokul miidiirleri, on
bes giine kadar rektor izin verebilir. Rektdrln izin islemleri Personel Daire Baskanligi
tarafindan yiritiiliir. Akademik birimler tarafindan alinan kararlarmn / verilen izinlerin 6rnekleri

Personel Daire Bagkanligina resmi yazi ile bildirilir.



Bu sekilde on bes giinii asan veya yolluk verilmesini gerektiren veya arastirma ve
incelemenin gerektirdigi masraflarin iiniversite tarafindan 6denecegi durumda, ilgili birimin
yonetim Kkurulu karart ve rektoriin onayr gerekmektedir. Kurumlar1 adma yurtdisinda
gorevlendirilecek Ogretim iiyelerine verilecek yolluklar, yol masraflar1 ve giindelikler,
yurtdigina gonderilen Devlet memurlarina verilen gilindeliklerin ayni olmak {izere, genel
hiikkiimler c¢ergevesinde Odenir. Gegici gorev yollugu, yiiksekogretim kurumu adina
gonderilenlere kurum biit¢esinden, tiniversite disindaki bir kurum adna gonderilenlere ise ilgili
kurumun butcesinden 6denir.

(2) Idari personelin yurt ici ve yurt dis1 gorevlendirmesi ise birim yoneticisinin 6nerisi
ve Rektoriin onayz ile yapilir. Ogretim elemanlarmnin 1’inci fikrada belirtilen hususlar haricinde
yurt i¢i ve yurt disinda gorevlendirilmesi i¢in birim yoneticisinin dnerisi ve Rektoriin onayi ile
gorevlendirmeleri yapilir. Rektor Onayini / Gorevlendirme yazilarini Personel Daire Baskanligi
alir / hazirlar / yazar.

(3) Emeklilik ve Vefat Durumlarda 375 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin 1°inci
maddesinin (D) bendi geregince Ayliklarini1 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 2914 sayili
Yiiksekogretim Personel Kanununa gore almakta olan personel ile kamu kurumlarinda isci
olarak istthdam edilenlerden emekliligini isteyen veya emekliye sevk olunanlara ve bunlardan
gorevde iken dlenlerin kanuni mirasgilarina tazminat 6denir.

(4) Isciler 4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalar1 ve Toplu Sézlesme Kanunun
Kanuna tabi olmadiklarimdan bunlara kanunda belirlenen gosterge rakami iizerinden tazminat
odenir.

(5) Gorevlendirmeye iliskin yonetim kurulu kararinda ve gorevlendirme onayinda
asagida belirtilen hususlar yer alir:

e Gorevlendirilen kisinin adi-soyadi ve unvani,
e Gorevin konusu,
e Gorevlendirildigi yer,
e Gorevlendirme tarihi ve suresi.
e Giderin bitce tertibi / birimi
e Seyahate iligkin vasita (mutat veya ugak)
(6) Gorevlendirme olurlarmin / izinlerinin tarihleri, gérevlendirme tarihinden dnceki bir

tarih olmalidir.



Seyahat Araclan

MADDE 6- (1) Yurt i¢i ve yurt dis1 seyahatlerde otobiis, tren ve ugak biletlerinin ekonomik
mevkiden alinmasi esastir. Gidis ve donils i¢in en uygun ve kullanilmasi gereken tagsit
mevcutken farkli bir tagitin tercih edilmesi halinde, harcirah en uygun bedel esas alinarak
hesaplanir ve ddenir.

(2) Ancak, izlenmesi gereken giizergahin disma ¢ikilmasinin veya kullanilacak tasit
diginda bagka bir tasitla seyahat edilmesinin isin geregi olarak zorunlu olmasi durumunda, s6z
konusu yol ve tasita iliskin giderlerin karsilanabilmesi i¢in birim amirinin yazili onaymin
bulunmasi sarttir. Ucakla yapilacak seyahatlerde ise bu hususun gorevlendirme
onayinda/izninde agik¢a belirtilmesi esastir.

(3) Gorevlendirme veya seyahatlerde resmi ara¢ tahsis edilmesi ya da otobis

kiralanmasi halinde, ara¢ kapasitesini asmamak kaydiyla personelin bu araglarla seyahat etmesi
esastir. Resmi ara¢ veya otobiis kiralanmis olmasina ragmen, mecburi haller diginda personelin
bu araclar1 kullanmamasi durumunda yol giderleri karsilanmayacaktir.
Bu kapsamda, 2024/7 sayili Tasarruf Tedbirleri konulu Cumhurbaskanligi Genelgesinin
“Resmi tasitlarin edinilmesi ve kullanilmasi” baslhigi altinda yer alan; “Hizmet araci olarak
kullanilan tagitlar, miinhasiran resmi hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, aynit kurumun
birimleri arasinda ayrim yapilmaksizin ve miimkiin oldugu 6l¢iide giizergah birlestirilmesi
yapilarak kullanilacaktir.” hitkmiine riayet edilmesi gerekmektedir.

(4) Seyahatlerde, is ile ilgili bagaj (koli, paket vs.) disinda fazla bagaj bedeli 6denmez.

Yolluk Odemelerine iliskin esaslar

MADDE 7- (1) Yurt i¢i ve yurt disindaki gérevlendirmeler de uygulanacak gunlik yevmiye
Butce Kanunu ile belirlenmektedir. Seyahat giderleri avans olarak verilebilir. Avans alindig1
takdirde harcamalar diisiildiikten sonra kalan kismin {iniversitenin Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligi hesabma geri Odenmesi yapilarak bir ay igerisinde avansin kapatilmasi
gerekmektedir.

(2) Yurt ici seyahatler kapsammda yapilan tiim harcamalarmn, Universite adina
diizenlenmis fatura veya fatura yerine gegen benzeri belgelerle belgelendirilmesi esastir.
Harcama detay1 ve konaklama tarihleri agik¢a yer almayan faturalar ve diger belgeler kabul
edilmez. Personel adina diizenlenen ve kisisel nitelik tasiyan harcamalar ise kisisel harcama

kapsaminda degerlendirilir ve 6denmez.



(3) Gorevlendirilen personel tarafindan yurt i¢i/yurtdis1 gegici gorev yolluk bildirimi
doldurulur. Ugakla yapilacak seyahatlerde personel i¢in alinacak onayda “ugak ile” ibaresi
eklenmelidir.

(4) Yurt icinde seyahate ¢ikan personel TL iizerinden seyahat gideri alir. Yurt diginda
seyahate ¢ikan personel, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti'ne Yapilacak Yolculuklarda
Verilecek Giindeliklere Dair Karar ile Yurtdis1 Giindeliklerine Dair Kararda belirlenen déviz
cinsinden seyahat gideri alir. DOviz cinsi ile gergeklestirilecek 6demelerde Merkez Bankasi
Efektif Doviz Satig kuru esas alinir. Gorevlendirme 6demeleri hibe alinarak yapilacaksa; ilgili
banka doviz alig kuru esas alinir. Glnlik doviz alis / satig kurunu gosteren belgenin, talep edilen
yaz1 ekine eklenmesi gereklidir. Ayrica yabanci dilde hazirlanan belgelerin beyan sahibi
tarafindan Tiirkce terciimesinin yapilmasi harcama yetkilisince de onaylanmas1 gerekmektedir.
(Terciimesi tarafimca yapilmistir. Ad/Soyad,imza)

(5) Avrupa Birligi, Erasmus, TUBITAK vb. projelerde gorev alan personelin seyahat
harcamalari, ilgili projenin fonundan karsilanir ve projede belirtilen kurallar ve limitler esas
alinir. Bu fikra kapsamindaki gorevlendirmeler bu Y 6nerge hiikiimlerine tabi degildir.

(6) Gorevlendirmelerde, gorevlendirme tarihi en ¢ok etkinligin baglangig tarihinden bir
giin once ve bitis tarihinden bir giin sonrasini kapsayabilir. Takdir yetkisi birim amiri (harcama
yetkilisi) ve Ust yonetici uhdesindedir.

(7) Memur veya hizmetli olmadiklar1 halde bu Kanuna tabi kurumlarca gecici bir gorev
ile gérevlendirilenlere verilecek yol masrafi ve giindelik, bunlarin bilgi seviyeleri ve faaliyet
sahalar1 ile mahalli sartlar dikkate alinarak 4 (inct dereceye kadar olan memurlardan herhangi
birine verilen yol masrafi ve giindelige kiyasen Universite tarafindan 6denir.

(8) Seyahat giinlerine iliskin yevmiyeler, seyahat edilen tasitin hareket saatinden
memuriyet mahalline doniis saatine kadar gecen siire esas alinarak hesaplanir. Her biri 24 saati
asmayan gorevlendirmelerde asagida belirtilen saatler dikkate alinir. Yirmi dort saati asan
gorevlendirmelerde ise asan siire kesir tam giin olarak degerlendirilir.

Gegici  gorevle memuriyet mahalli digindaki bir yere giiniibirlik olarak
gonderilenlerden; bulunduklar1 yerde veya yolculuk sirasinda 6gle yemegi saatini (13.00)
gecirenlere yevmiyenin 1/3°1, 6gle ve aksam yemegi saatlerini (19.00) gegirenlere 2/3°1i, geceyi
de gecirenlere ise tam glindelik édenir.

Gece vakti; giinesin batmasindan bir saat sonra baslayip, dogmasindan bir saat dnce
sona eren zaman dilimini ifade eder. Bir glinden az stiren seyahatlerde ise yolluk bildiriminde

gorevin baslangi¢ ve bitis saatlerinin agikga belirtilmesi esastir. Sayistay kararlarinda da yer



aldig1 tizere gece 02.00 veya 03:00 saatlerinde doniilmesi halinde geceyi tam olarak
gecirdiginden bahsedilemeyecek tam yevmiye 6denemeyecektir.

(9) Yurt icinde veya yurt disinda gorev yapmakta iken yurt i¢cinde veya yurt digindaki
stirekli bir goreve naklen atanan ya da yabanci iilkelerdeki memuriyet merkezi degistirilen
memur ve hizmetlilere yeni gorev yerlerine kadar; aile masrafi, yol masrafi, yer degistirme
masrafi ve yevmiye masrafi 6denir. Yolluk 6demesini memurun naklen atandigi kurumdan
almasi esastir.

(10) Gorevlendirme tarihinden 6nce gidilmesi veya goérevlendirme tarihinden sonra
doniilmesi durumunda karar ve onayda belirtilen tarihler disindaki giinler i¢cin 6deme yapilmaz.

(11) Konaklama giderine iligkin faturalarda veya iktisadi isletme olmayan
misafirhaneler tarafindan verilen alindi makbuzlarinda; gorevli personelin adi-soyadi,
konaklama giin say1s1, konaklama tarihleri, tutar, kase-imza mutlaka bulunmalidir. Konaklama
giderine ait fatura ya da belge tarihi gorevlendirme tarihi ile uyumlu olmalidir. Strateji
Gelistirme Daire Baskanligindan Muhasebe Islem Fisi istenmemelidir.

(12) 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu kapsaminda hizmet satin alinmasi yoluyla gidilen
egitimler icin diizenlenen faturalarda konaklama giderine iliskin bedel 6denmez.

(13) Gorevine ait mesleki ve sihhi yeterliliklerinin tespiti veya goriilen liizum tizerine
smav ya da kurs i¢in gonderilenlerin s6z konusu smava veya kursa katildigin1 gosteren belge
olmadan katilim bedeli ve yolluk 6demesi yapilmaz. Ayrica her yil ¢ikan biitce kanunu E
cetvelinde; “Kamu kurum ve kuruluslar1 tarafindan diizenlenen bilimsel nitelikli toplantilara

katilmalar1 kurumlarinca gerekli gériilenlerin katilma giderleri ve ilgili bakan veya yetki verdigi

makamin onayiyla isim ve unvanlar1 belirlenen kurum personelinin unvani ve gordiigii hizmet

ile dogrudan ilgisi bulunan kurslara katilmasina iliskin kurs giderleri, kurum biit¢esinin ilgili
tertibinden ddenir.” hitkmiiniin g6z 6niinde bulundurulmasi gerekmektedir.

(14) Yurtici gegici gorev yollugu 6demelerinde; sadece ikametgah veya gorev yeri ile
istasyon, havaalani, iskele veya durak arasindaki nakil vasitasi masraflari 6denir. Gegici
gorevin ifasi sirasinda ikametgahtan gidiste istasyon-havaalani veya otogara kadar; gorevli yere
varista istasyon-havaalani veya otogardan ikamet edilecek yere veya gorev yerine kadar; gegici
gorevin bitiminde de ayn1 giizergahlar arasinda gergeklesecek kullanimi mutat olan ulastirma
araglarmi Odenen ticretlerden olugmaktadir. Bir bagka deyisle, bir giinden fazla
gorevlendirmelerde, ilk glinden sonraki gegici gorevin ifas1 sirasinda sehir i¢inde kullanilan
otobus, taksi ve benzeri nakil vasitasi licretlerinin 6denmesi miimkiin degildir.

(15) Gegici gorev ile baska bir yere gorevlendirilen kisilere yapilan taksi vb. 6demeler,

makul bir fiyat olmali yiiksek miktar olup kamu zararina yol agmamalidir.



(16) 6245 sayili Harcirah Kanunu 60’inc1 maddesine gore 6denecek harcirahin tutarini
artirmak amaciyla, maddi hata diginda gercege aykir1 beyanda bulunanlar hakkinda; bagl
olduklar1 kurumlarin yetkili kurul ve makamlarinin karariyla, islenen fiilin niteligi ve
kapsamima gore riitbe veya kademe indirimi ya da gorevden ¢ikarma cezalarindan biri
uygulanir. Ayrica bu kisiler tarafindan bu yolla fazla alinan harcirah genel hiikiimlere gore geri
alinir.

Gergege aykirt yolluk bildirimi diizenlemek sorumluluk doguracagindan, bildirim
yapan personel ile 6deme emri belgesini imzalayan gergeklestirme gorevlileri ve harcama
yetkilileri de kamu zararindan miiteselsilen sorumludur.

(17) Gorevin sona ermesinden sonra memuriyet mahalline doniis tarihinden itibaren bir
ay icerisinde harcirah beyannamesi verilir.

(18) Gorevlendirme neticesinde avans almmis ise; avanslar, doniis tarihinden
(gorevlendirmenin sona erdigi tarihten) itibaren en ge¢ 1 ay iginde kapatilir (Suresi iginde
kapatilmayan avanslara gecikme faizi uygulanmaktadir).

(19) Bu yonerge kapsaminda yapilacak édemeler, gorevlendirme onayimda belirtilen
birim ve biit¢e tertibinden yapilir. Yeterli yolluk 6denegi olmayan harcama birimleri
gorevlendirme talebinde bulunamaz.

(20) Katilim bedeli 6denmesi gereken durumlarda, gérevlendirme olurlarinda bu husus
mutlaka belirtilmelidir. Katilima iligkin fatura ya da fatura yerine gecen resmi belge édeme
emri belgesine eklenmelidir. Bu belgelerin temin edilmemesi durumunda katilim giderleri
6denmez.

(21) Yurtici Gegici Gorev Yolluklarinda;

e Birim amiri gorevlendirme oluru veya harcama talimati, (Ogretim elemanlarmnda
yonetim kurulu karar1 ve rektor onayn)

e Gegici gorev yollugu bildirimi,

e Yatacak yer temini i¢in 6denen ticretlere iligskin fatura veya alindi belgesi,

e Kurs veya kongre katilim belgesi ve kurs kongre katilim ticreti 6demesine iligskin belge

e Ugcakla seyahat edilmisse fatura/e fatura

(22) Yurtdis1 Gegici Gorev Yolluklarinda;
e Gorevlendirme oluru veya harcama talimati, (Ogretim elemanlarinda yoénetim kurulu

karar1 ve rektor onayr)

e Gegici gorev yollugu bildirimi,



Yatacak yer temini i¢in 6denen {icretlere iliskin fatura,

Kurs veya kongre katilim belgesi ve kurs kongre katilim iicreti 6demesine iligskin belge
Ugakla seyahat edilmisse fatura/e fatura

Yurtdisina ¢ikis ve doniis tarihlerinin belirlenebilmesi icin; yol Ucreti ddemesi
yapilmayacak olsa bile ugak veya ulasim aracina ait fatura/e fatura

Merkez Bankasi1 Efektif Doviz Satis kuru cetveli

Odemeler hibe alinarak yapilacaksa; ilgili banka doviz alis kuru cetveli

Yabanci dilde hazirlanan belgelerin beyan sahibi tarafindan Tiirk¢e terciimesinin
yapildig1 ve harcama yetkilisince de onaylandigin1 gdsteren belge

Alman avans tutarmdan arta kalan kismin Universite hesabina ddendigini gdsteren
belge

Odeme emri belgesine eklenir.

(23) Siirekli Gorev Yolluklarinda;
Harcama talimati,

Atamalarda atama onay,

Goreve baslama yazisi,

Aile bildirim formu,

Personel nakil bildirimi,

Siirekli gorev yollugu bildirimi,

Resmi mesafe haritasindan gosterilmeyen yerler icin yetkili mercilerden alinacak onayli

mesafe cetveli, (Konya Biiyiiksehir Belediyesi resmi internet sayfasi

https://www.konya.bel.tr/s/otogar-rayis-liste adresinden bakilabilir.)

[lgilinin ikametgahinin degisip degismedigini gdsteren adrese dayal1 ikametgah belgesi,
(24) Emekli Yolluklarinda;

Yolluk Bildirimi

Isten Ayrilis Bildirgesi

Personelin Emeklilik Dilekcesi

Rektdrliik Onay1

6deme emri belgesine eklenir.

(25) Yurt icinde stirekli veya gecici bir gorevle bir yere gorevlendirilenlerden, yolculuk

sirasinda veya gegici gorev yerinde vefat edenlerin ailelerinin talep etmesi halinde cenazelerinin

Tiirkiye’de herhangi bir yere kadar nakil masraflar1 kurumlari tarafindan karsilanir.



(26) Gorevlerine ait bir mesleki ve sihhi yeterliliklerinin tespiti veya kurumlarinca
goriilecek lizum iizerine imtihan i¢in gonderilenlere harcirah verilebilir. Ancak kurumu ile
alakali olmayan veya bir baska kurumun smavina katilmak amaciyla imtihan igin
gonderilenlere harcirah 6denemez.

(27) Yurtdis1 gérevlendirmelerinde; yevmiye iicretleri belirlenirken Tiirkiye’den ¢ikis
tarihleri dikkate alinacaktir. Yurticinde gegen siireler i¢in yurti¢i harcirah tutarlari iizerinden

o0deme yapilacaktir.

UCUNCU BOLUM

Diger Hususlar

MADDE 8- (1) Ugak ile yapilan seyahatlerde sigorta bedeli, yemek ticreti, koltuk se¢im iicreti
gibi zorunlu olmayan, kisinin istegine bagli 6demeler ucak biletinde yer alsa dahi 6denemez.
Bu giderler diistildiikten sonra 6deme gergeklestirilir.

(2) Surekli gorev yollugunda esin memur veya hizmetli olmasi, ayni sehre tayini ¢tkmasi
durumunda km tazminati memur i¢in %5 hesaplanirken es igin oran %2,5 olarak
hesaplanmalidir. S6z konusu hususa ilgili personelin, gerceklestirme gorevlisinin ve harcama
yetkilisinin dikkat etmesi gerekmektedir.

(3) 2547 sayili Kanunun 13’tincti maddesinin (b) fikrasinin (4) numarali bendi uyarinca
Rektor tarafindan siireli veya siiresiz olarak gorevlendirilen personele, ikametgahlarmi yeni
gorev yerine tasidigi tarihe kadar 6245 sayili Harcirah Kanununun 14’Unciti maddesi uyarinca
42°nci maddedeki kisitlamalar dahilinde gegici gorev yollugu 6denmesi, ikametgahlarini
tasidig1 tarihten itibaren ise gegici gorev giindeligi 6denmemesi, bu durumda olanlara sadece
gidis ve doniis yol masrafi ile yolda gecen ginler icin giindelik verilmesi gerektigi yoniindeki
Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Mali Yonetim ve Doniisiim Genel Miidiirliigiiniin
11.11.2024 tarih ve 3540749 sayil1 goriis yazilar1 dogrultusunda;

a) Sure Belirtilmeyen veya uzun sireli (bir y1l1 agan) gorevlendirmelerde, ilgililere gecici gorev
yerine ikametgahlarin1 tagmadiklar1 siirece gegici gorev yollugu Odenmesi gerektigi; bu
Odemenin ise, 6245 sayili Kanun’un 42’nci maddesinin diizenlenig bi¢imine uygun olarak,
gorevlendirme tarihinden baglayarak ilk 90 giin i¢in tam, sonraki 90 giin i¢in 2/3 oraninda
yapilmasy; takip eden giinlerde harcirah 6denmemesi, sonraki yillarda ise gorevlendirmenin

yildoniimiinden baslamak {izere ayn1 usulde 6deme yapilmasi gerekir.



b) Ilgililerinin ikametgahlarmi tasimalar1 durumunda ise siirekli gérev yollugu ddenmesine
imkan bulunmadigindan bu durumda olanlara sadece gidis ve doniis yol masrafi ile yolda gecen
gunler igin glindelik verilmesi gerekir.

(4) 657 sayili Kanunun 175 maddesindeki “Bulunduklar1 yerden baska bir yerdeki bir
goreve vekalet suretiyle atananlara, Harcirah Kanununun gecgici gorevle baska yere
gonderilenlere iliskin hiikiimleri uygulanr” hiikkmii geregince Universitemiz cesitli
birimlerinde gdrev yapan personellerin 657 sayili Kanunun 86’nct maddesi kapsaminda
bulunduklar1 yerden baska bir yerdeki gorevleri vekéleten yirttmek tzere gorevlendirilenlere
6245 sayili Harcirah Kanunu’nun 14’{incii maddesi kapsaminda, 6245 sayili Kanunun 42’nci
maddesindeki sinirlamalar da dikkate alinarak gecici gorev yollugu 6denmesi gerekmektedir.

(5) Harcirah Kanunu gegici gorev yolluguna iliskin maddesinde kurumlar1 adina bir
gorevin ifas1 icin memuriyet mahallinin digina goénderilenlere gecici gorev yollugu 6denmesi
ongoriildiigiinden 375 Sayili KHK’nin Ek 25’inci maddesi kapsamindaki gorevlendirmelerin
ise personellerin gecici siireyle baska kurumlarin hizmetini yerine getirmek tlizere yapildigindan
Harcirah Kanunu 14’lincii maddesi uyarmnca gegici gorev yollugu almalarima imkan
bulunmadigi degerlendirilmektedir. Bu itibarla, 375 sayii KHK’nin Ek 25’inci maddesi
kapsaminda kurumumuza gorevlendirme yolu ile gelen personele gegici gorev yollugu
6denmeyecektir.

(6) Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Mali Y 6netim ve Doniisiim Genel Miidiirliigiiniin
Yurtigi siirekli gorev harcirahi konulu 09.02.2023 tarith ve 1915271 sayili goriis yazisi
dogrultusunda;

a) 657 sayili Kanun ile 2914 sayili Kanun ve 2547 sayili Kanun kapsaminda gérev yapanlarin
yiiksekOgretim kurumlarmin 6gretim elemani kadrolarina naklen atanabilmelerinin miimkiin
olmamas1 nedeniyle bunlara siirekli gérev yollugunun 6denmesine imkan bulunmadigi,

b) Arastirma Gérevlilerinin Baska Bir Universiteye Yiiksek Lisans ve Doktora I¢in Gitmeleri
durumunda bunlara siirekli gorev yollugunun 6denebilecegi,

ifade edilmistir.

(7) Karayolu Tasima Y onetmeligi’nin 56°’nc1 maddesinin (10)’uncu fikrasinda belirtilen
“(Degisik:RG-31/12/2018-30642 4.Mukerrer) 12 yasin altindaki ¢ocuklar igin bilet ticreti
gecerli licret tarifesi lizerinden %30 indirimli diizenlenir. Ancak, 6 yasm altindaki cocuklar
Ucret alinmadan kucakta seyahat edebilirler. Bu fikraya uymayan yetki belgesi sahiplerine 5
uyarma verilir.” hiikmiine istinaden; siirekli gorev yollugu bildirimlerinde yol masrafi
hesaplanirken 12 yasindan kuguk cocuklar igin %30 indirimli tutar Gzerinden beyanda

bulunulmalidir.
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DORDUNCU BOLUM

Harcirah 6demelerine iliskin Diger Hususlar

Sorumluluk
MADDE 9- Bu Yo6nergenin uygulanmasmdan, oncelikle Birim Yoneticileri olmak tizere

Konya Teknik Universitesinin tiim birimlerinde gérevli personel sorumludur.

Hikdm Bulunmayan Haller
MADDE 10- Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, 3 lincii maddede yer alan yasal
dayanaklardaki hiikiimler dikkate alinir.

Yurarluk
MADDE 11- Bu Yonerge Konya Teknik Universitesi Senatosunca kabul edildigi tarihte

yiiriirliige girer.

Yurtutme

MADDE 12- Bu Yonerge hiikiimlerini Konya Teknik Universitesi Rektor yurtr.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin
Tarihi Sayisi
06.05.2026 2026/06-02

11



