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1- Sürecin Tanımı Stratejik Plan Hazırlama İş Akış Süreci 

2- Sürecin Sahibi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

3- Sürecin Amacı 
Kurum stratejik Planının hazırlanması sürecinde yapılan iş ve işlemlerde 

yer alan faaliyetlerin tanımlanması. 

4- İlgili Mevzuat 

Maddeleri 

 

1-5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, 

2-Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlar ve Performans 

Programları İle Faaliyet Raporlarına İlişkin Usul Ve Esaslar Hakkında 

Yönetmelik,  

3-Üniversiteler İçin Stratejik Planlama Rehberi 

5- Riskler/Fırsatlar 

 

1-Mevzuat hükümlerine ve Bütçe esaslarına uygun olarak 

hazırlanamaması. 

2-Kamu kaynaklarının etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun 

kullanıldığının kamuoyuna açıklanması. 

6- Süreç Girdileri 

(Belgeler) 

 

1-Üniversite Birim Yazıları, 

2-Komisyon Kararları, 
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7- Süreç Sorumlusu 8- İ ş Akış Şeması 9- Süreç Çıktıları 

 

 

 

 

 

 

 

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  
  

 

 

 

  

 

Bütçe ve Performans 

Birimi 

 

Stratejik Plan Hazırlama 
Sürecine Başlanır. 

Stratejik Planlama Kurulu ve Stratejik Planlama ekibi 
oluşturulur. 

Stratejik Plan Hazırlama Süreci 
tamamlanır. 

 

İdare Stratejik 
Planı 

 

     
               Üniversite birimlerine genelgeyle Stratejik Plan 

çalışmalarının başlatıldığı yazı ile duyurulur. 
 

Bütçe ve Performans 

Birimi 

 

Bütçe ve Performans 

Birimi 

 

Gerekli düzeltmeler yapılır, T.C. Cumhurbaşkanlığı 
Strateji ve Bütçe Başkanlığına gönderilip onay alınır. 

Uygun mu? 

Stratejik Planlama İş Takvimi oluşturularak Stratejik 
Planlama çalışmalarında görevli personelin konuya 

ilişkin eğitim ihtiyacı tespit edilerek  gerekli eğitimlerin 
verilmesi sağlanır. 

 

Üniversite Yönetim 

Kurulu 

 

Bütçe ve Performans 

Birimi 

 

Mevcut durumun tespiti amacıyla gerekli analiz 
çalışmaları yapılarak Misyon, Vizyon ve Değerler analizi 

yapılıp gösterge ve hedefler belirlenir. Bu hedef ve 
göstergelere ilişkin üniversite birimlerinden konu ile 

ilgili görüş ve öneriler derlenir. 

Elde edilen veriler konsolide edilerek oluşturulan 
Stratejik Plan Taslağı Yönetim Kuruluna sunulur. 

Evet 

 

 Hayır 

 

T.C. Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı 
raporunda belirtilen hususlar hakkında 
doğrultusunda gerekli düzeltmeler yapılır. 

Bütçe ve Performans 

Birimi 

 

Bütçe ve Performans 

Birimi 

 

Bütçe ve Performans 

Birimi 
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10- Süreç 
Ölçme Kriterleri 

İlgili mevzuat hükümlerine uygun şekilde hazırlanarak yayımlaması 

11- Süreç Periyodu Stratejik Plan beş yıllık olarak hazırlanır. 

Dokümanı Hazırlayan 

Memur 

Aysun ESİM BÜLBÜL 

Dokümanı Onaylayan 

Birim Yöneticisi 

Abdullah ŞAHİN 

 

 

 


