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Gorevin Tanimi
657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu, ilgili ydnerge ve yiiriirliikte bulunan 6zel glivenlik hizmetleri ile ilgili yasal mevzuat cergevesinde,
Ozel Giivenlik hizmetlerinin Universitemiz genelinde yiiriitiiimesi ve yerine getirilmesi.

Gorevin Sorumluluklari ve Yetkileri

a) 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine dair kanun ve ydnetmelige uygun olarak giivenlik hizmetlerini planlamak ve yiiriitmek.

b) Gerektiginde Il genel kolluk kuvvetleri ile koordinasyonu saglamak ve koordineli bir sekilde galismak.

c) Periyodik araliklarla, birimlerde giivenlik denetimleri yapmak, Ozel Giivenlik gérevlilerinin nébet cizelgelerini hazirlanmasini ve gerekli
yazigmalarin yapilmasini saglamak.

d) Milli bayramlar, bahar senlikleri, agilis ve mezuniyet térenleri, konferans, sempozyum, toplanti, 6nemli glin ve etkinliklerde, ilgili
birimlerle koordineli olarak gerekli glivenlik tedbirlerinin alinmasini saglamak.

e) Giivenlik teknolojilerini yakindan takip etmek, Ozel Giivenlik hizmetlerine yonelik egitim,fuar kurs vb. gibi etkinlikler diizenlemek veya
birim disinda dlizenlenen bu tir etkinliklere giivenlik personelinin katilimini saglamak.

f) Koruma ve Giivenlik Sube Midirliigiine bagli; Giivenlik Amiri, Vardiya Sorumlusu ve Ozel Giivenlik Gérevlilerinin galisma usul ve
esaslarinin belirlenmesini saglamak.

g) Universitenin Misyonunu, Vizyonunu, Kalite Politikasini benimsemek ve bu dogrultuda hareket etmek ve biriminde bu dogrultuda
hareket edilmesini saglamak.

h) Bagli oldugu hiyerarsi iginde Ust yoneticiler tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak.

Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

a) 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu'nda ve 2547 Sayili Yilksek Ogretim Kanunu'nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
b) Gérevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.

c) Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

d) Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdirebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine sahip olmak.

Isbu gérev tanimini okudugumu ve mevcut gérevlerimi kapsadigini kabul ediyorum. Gérev tanimi gerektiginde giincelligi saglamak
amaclyla revize edilecektir.
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Koruma ve Glivenik Muduri
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