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Gorev Unvani: Koruma ve Guvenlik Gorevlisi (657/ 4/A — 4/B — 4/D)
Ust Birim Adi: Rektorllik
Birim Adi: Koruma ve Glvenlik Sube MudurlGgu

Ust Yonetici(ler): Kor.ve Guv.Vardiya Sefi / Kor.ve Guv. Amiri / Kor. ve Guiv. Sube Miduri / Genel Sekreter / Rektor
Bagh Alt Unvanlar: |-
Vekalet Eden: -

Gorevin Tanimi

5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair kanunu ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, ilgili ydnerge ve

yurirliikte bulunan ézel giivenlik hizmetleriyle ilgili yasal mevzuat geregince, Ozel Givenlik hizmetlerinin yerine
getirilmesi ve galismakta oldugu vardiyada 6zel giivenlik hizmetlerinin yerine getiriimesinden Koruma ve Givenlik Vardiya
Sefine, Koruma ve Glvenlik Amirine ve Koruma ve Guvenlik Sube Mudurine kargl sorumludur.

Gorevin Sorumluluklar ve Yetkileri

a) Koruma ve Glvenlik Gorevlisi, gorevi sliresince nébet mahallinde bulunur.

b) Koruma ve Givenlik Goérevlisi, gorevi siresince Uniformasinin temiz ve Gtili olmasina 6zen gostererek, ekipman ve techizatlarini
(kelepge,jop,didiik,Ozel Giivenlik kimlik karti vb.) lizerinde eksiksiz ve kullanilabilir durumda bulundurur.Durusu ve gériintiisi ile de
glvenlik ciddiyetini ve kurumsal disiplini yansitir.

c) Kamplis/yerleske veya birim girislerinde; dgrenci ve personelin Universite kimlik kartlari ile turnikeli sistemden gegislerini kontrolli
bir sekilde saglar.

d) Kampus/yerleske veya birim giriglerinde; ziyaretci ve misafir bilgilerinin, KVKK kapsaminda ziyaretci defterine kaydedilerek
girislerini saglamak.

e) Gorev yerini ve mahallini izinsiz terk etmemek.

f) Ekip arkadaslari ile uyumlu, saygil ve koordineli bir sekilde ¢alisir. Gérevlerin etkin bigimde yurutilmesini saglamak amaciyla
isbirligi icerisinde hareket ederek huzurlu bir caligsma ortaminin olusmasina katki saglar.

g) Herhangi bir olay veya durumda sug teskil edebilecek, delil olabilecek veya tehlike dodurabilecek unsurlari emanete almak ve sirali
amirlerine bilgi vermek.

h) Ogrenci, personel ve ziyaretgilere karsi nezaket kurallarina uygun, meslek onuruna yakisir sekilde davranmak.

1) Gorev yerine, sirali amirlerinin bilgisi disinda hicbir sekilde emanet esya almamak, ancak terk edilmis veya buluntu esyayi herhangi
bir tehdit unsuru yok ise tutanakla emanete almak.

i) Konya Teknik Universitesi Ozel Giivenlik Hizmetleri Yénergesi ve Trafik Yénergesinde bulunan gérevleri yerine getirmek.

i) Izni olmayan higbir afis vb. gérsellerin asiimasina miisade edilmeyecek, Bdyle bir durumla karsilastiginda derhal sirali amirlere bilgi
verilecektir.

k)Bagli oldugdu hiyerarsi icinde Ust yoneticiler tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak.

Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

a) 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’'nda belirtilen genel niteliklere ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanununda
belirtilen niteliklere haiz olmak.

b) Gorevinin gerektirdigi dlizeyde is deneyimine sahip olmak.

c) Faaliyetlerini en iyi sekilde strdurebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢dzme niteliklerine sahip olmak.

Isbu gérev tanimini okudugumu ve mevcut gérevlerimi kapsadigini kabul ediyorum. Gérev tanimi gerektiginde giincelligi saglamak
amaciyla revize edilecektir.
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Gorev Unvani
Koruma ve Glvenlik Gorevlisi
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