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Görev Unvanı: Engelli Öğrenci Birimi Koordinatörlüğü Yürütme Kurulu 

Üst Birim Adı: Rektörlük 

Birim Adı: Rektörlük Üst Yönetimi 

Üst Yönetici(ler): Rektör/ Rektör Yardımcısı 

Bağlı Alt Unvanlar:  

Vekalet Eden:  

 
Görevin Tanımı 

 

Engelli Birimi Koordinatörlüğü Yürütme Kurulu'nun temel amacı; Konya Teknik Üniversitesi bünyesinde öğrenim gören engelli öğrencilerin, 
görev yapan engelli akademik ve idari personelin ayrımcılığa uğramadan, tüm üniversite olanaklarından eşit, erişilebilir ve kapsayıcı bir 
şekilde yararlanmalarını sağlamaktır. Bu amaç doğrultusunda Kurul, üniversitenin "engelsiz üniversite" vizyonunu hayata geçirmek için 
gerekli stratejileri belirler, politikaları oluşturur, uygulamaları denetler ve ilgili birimler arasında koordinasyonu sağlar. 
 

 
Görevin Sorumlulukları ve Yetkileri 

 

Üniversitenin "Engelsiz Üniversite Strateji Belgesi"ni ve eylem planlarını hazırlamak, düzenli olarak gözden geçirmek ve güncel tutmak. 

Engelli bireylerin eğitim, istihdam ve sosyal hayata tam katılımını destekleyici politika önerileri geliştirmek ve üst yönetime sunmak. 

Fiziksel mekanların (derslik, kütüphane, yurt, sosyal alanlar vb.), dijital kaynakların (web sitesi, öğrenci bilgi sistemi, e-öğrenme 
platformları vb.) ve eğitim materyallerinin erişilebilirlik standartlarına uygunluğunu sağlamak için ilkeler belirlemek. 

Sınavlarda, derslerde ve diğer akademik faaliyetlerde engelli öğrenciler için yapılacak "makul uyumlaştırma" süreçlerine ilişkin 
standartları ve prosedürleri oluşturmak. 

Yapılacak erişilebilirlik düzenlemeleri (rampa, asansör, yönlendirme levhaları, web sitesi uyarlamaları vb.) için ilgili birimlerle (Yapı İşleri, 
Bilgi İşlem vb.) koordinasyon içinde çalışmak. 

 

 

 
Görevin Gerektirdiği Nitelikler 

Üniversitenin kadrolu öğretim üyelerinden olmak. Engellilik konusunda yüksek bir bilinç seviyesine sahip olmak, sürecin bilimsel ve 
hassasiyetle yürütülmesi için güçlüklerle mücadele edebilme becerisine sahip olmak.  

İşbu görev tanımını okuduğumu ve mevcut görevlerimi kapsadığını kabul ediyorum. Görev tanımı gerektiğinde güncelliği sağlamak 
amacıyla revize edilecektir. 

……/……/…… 
 

 

 

 

 

Görev Unvanı Sorumlusu Onaylayan Üst Yönetici 
(Unvan Ad Soyad, İmza) Prof. Dr. Bilgehan YILMAZ  
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