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Goérevin Tanimi

Strateji Gelistirme Kurulu, Rektériin bagkanlhginda Universite yonetim kurulu Gyeleri ve genel sekreter ile ihtiyag duymasi halinde Rektoriin
gorevlendirecegi diger kisilerden olusur. Strateji Gelistirme Kurulu Gyelerinin listesine Stratejik Plan Genelgesinde yer verilir. Strateji
Gelistirme Kurulu stratejik planlama ekibini ve hazirlik programini onaylar, slirecin ana agsamalari ile ¢iktilarini kontrol eder, harcama
birimlerinin stratejik planlama sirecine aktif katiimini saglar ve tartismali hususlari gorisip karara baglar.

Alternatif misyon, vizyon ve temel degerler taslaklar ile taslak amaglar ve hedef kartlarini degerlendirerek nihai hale getirir.

Gorevin Sorumluluklari ve Yetkileri

a) Stratejik plan hazirlik galigmalarini yonlendirir.

b) Harcama birimlerinin aktif katilimini saglar.

c) Stratejik planlama ekibini onaylar.

¢) Hazirlik programini onaylar.

d) Durum analizi galismalarini yonlendirir.

e) Analiz sonuglari hakkinda bilgilendirilir.

f) Tartismali hususlari goérisiip karara baglar.

g) Geleceg@e bakis ¢alismalarini yonlendirir.

g) Tartismali hususlari goristp karara baglar.

h) Alternatif misyon ve vizyon ile temel degerler taslaklarindan yararlanarak misyon, vizyon ve temel de@erlere son seklini verir.
1) Farklilagma stratejisi galismalarini yonlendirir.

i) Rektorun perspektifi cercevesinde gerekli calismalari yaratir.

j) Gerek gorulduginde stratejik planlama ekibinden ayrintili galismalar yapmasini ister.
k) Farklilasma stratejisine son seklini verir ve onaylar.

I) Taslak amaglar ile hedef kartlarini degerlendirerek nihai hale getirir.

m) Tartismali hususlari gorislip karara baglar.

Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar Ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda
Yénetmeligin 4'lincii maddesi kapsaminda; Ust yénetici ve idarenin harcama yetkilileri ile ihtiyag duymasi halinde st yoneticinin
gorevlendirecegi diger kigilerden olmak.

isbu gérev tanimini okudugumu ve mevcut gérevlerimi kapsadigini kabul ediyorum. Gérev tanimi gerektiginde giincelligi saglamak
amaciyla revize edilecektir.
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