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ULUSLARARASI SIRALAMA, SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK VE GÖRÜNÜRLÜK OFİSİ 

ÇALIŞMA USUL VE ESASLARI 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Başlangıç Hükümleri 

 

Amaç 

MADDE-1 (1) Küreselleşme, dünya genelinde ülkeler arasındaki ekonomik, kültürel, siyasi ve 

teknolojik bağlantıların ve bağımlılıkların artmasını ifade eden bir kavramdır. Bu sürecin 

kaçınılmaz bir sonucu olan uluslararasılaşma ise, üniversitelerimiz için araştırma ve bilgi 

paylaşımı, sosyal ve kültürel bütünleşme ile ekonomik gelişmenin en önemli araçlarından biridir. 

12. Kalkınma Planı'nda "Yükseköğretimin uluslararasılaşma düzeyi yükseltilecek, ülkemiz 

nitelikli uluslararası öğrenciler ve akademisyenler için çekim merkezi haline getirilecektir." 

denilmektedir. Yükseköğretim Kurulu (YÖK) Yükseköğretimde Uluslararasılaşma Strateji 

Belgesinde (2018-2022) üniversitelerin tanınırlığının ve kalitesinin artırılması temel politika 

olarak belirlenmiştir.   

Yükseköğretimde uluslararasılaşma hem teknolojik hem de beşeri anlamda geleceğe yapılan bir 

yatırımdır. Ekonomik, kültürel, sosyal ve politik anlamda yarar sağlayan bu yatırımın 

sürdürülebilirliğini sağlamak, ortak kurumlar, personel ve öğrenciler açısından bir gerekliliktir. 

Bu kapsamda dünyadaki diğer yükseköğretim kurumları ile işbirlikleri geliştirmek, uluslararası 

eğitimde rekabet gücünü artırmak, yüksek kalitede iletişimi tesis etmek ve ülkemizin uluslararası 

arenada görünürlüğünü ve tanınırlığını artırmak üniversitemiz açısından önemli bir hedeftir.  

Birleşmiş Milletler (BM) tarafından 25 Eylül 2015 tarihinde New York’ta düzenlenen 

Sürdürülebilir Kalkınma Zirvesi’nde, 2030 yılına kadar dünyada yoksulluğun tüm boyutlarıyla 

ortadan kaldırılması ve insanlığın ortak refahının sağlanması amacıyla 17 hedef ve 169 alt 

hedeften oluşan Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları kabul edilmiştir. Bu amaçlar, yoksulluğun 

sona erdirilmesi, çevrenin korunması, iklim krizine karşı önlem alınması, refahın adil paylaşımı 

ve barışın sağlanması için küresel bir eylem çağrısıdır. Hedeflenen ise insanlık ve gelecek nesiller 

için daha güzel ve yaşanabilir bir dünya yaratmaktır. 

Ülkelerin kalkınmasında ve refah düzeyinin artırılmasında kritik roller üstlenen yükseköğretim 

kurumları da bu hedeflere ulaşmada önemli paydaşlardır. Öğrenci ve çalışan sayıları ile 

yerleşkelerinin boyutları bakımından küçük bir şehir gibi olan üniversiteler, faaliyetleri sırasında 

ortaya çıkan çevresel, sosyal ve ekonomik olumsuz etkileri en aza indirmek, paydaşlarına yeşil 

bir kampüs sunmak ve sürdürülebilirlik konusunda öncü olmak gibi ilkeleri benimsemelidir. 

Üniversitemiz’de, BM’nin Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları doğrultusunda, faaliyetlerinden 

kaynaklanan çevresel, sosyal ve ekonomik olumsuz etkileri en aza indirmeyi amaçlamakta; bu 

çerçevede paydaşlarına yeşil bir kampüs sunarak sürdürülebilirlik alanında öncü bir kurum 

olmayı hedeflemektedir. 

Ofisimiz bu hedefler doğrultusunda Konya Teknik Üniversitesi'nin uluslararası sıralamalarda üst 

sıralara çıkmasını sağlamak, kurumda sürdürülebilir uygulamalar geliştirmek ve kurumsal 

görünürlüğü artırmaya yönelik yapmayı planladığı çalışmalar şunlardır: 
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İKİNCİ BÖLÜM 

Görev, Yetki ve Sorumluluklar 

 

Stratejik Planlama ve Yönetim 

MADDE 2 – (1) Durum Analizi ve Raporlama: Üniversitenin mevcut sıralamalardaki 

yerini analiz etmek, yıllık raporlar hazırlamak. 
(2) Hedef Belirleme: Kurumun uluslararasılaşma ve görünürlük (ranking) hedefleri 

doğrultusunda belirlenen kısa, orta ve uzun vadeli hedeflere ulaşmak için stratejiler geliştirmek. 
(3) Performans İzleme: Belirlenen hedef ve stratejiler doğrultusunda sağlanan 

gelişmeleri düzenli olarak izlemek ve hedeflere ulaşma durumunu değerlendirmek. 

 

     Akademik ve Araştırma Gelişimi 

 MADDE 3 – (1) Araştırma Teşviki: Akademisyenleri uluslararası düzeyde yayın 

yapmaları için teşvik edilmesi ve desteklenmesini sağlayacak politikalara katkı sağlamak. 

(2) Fon Kaynakları: Araştırma fonlarının etkin kullanımını sağlamak ve yeni fon 

kaynaklar oluşturması için ilgili birimlerle eşgüdüm halinde ortak stratejiler geliştirmesine katkı 

sağlamak. 

(3) Uluslararası Projeler: Uluslararası projelere katılımı teşvik edecek politikalar 

geliştirilmesine katkı sağlamak. 

 

Uluslararası İşbirlikleri ve Ortaklıklar 

MADDE 4 – (1) Ortaklık Anlaşmaları: İlgili diğer birimler ile eşgüdüm halinde diğer 

üniversiteler, kamu ve sivil toplum kuruluşları ile işbirliği anlaşmaları yapmak. 

(2) Uluslararası projelere başvuru yapılması için gerektiğinde diğer birimlerle eşgüdüm 

halinde proje yazım grupları oluşturarak AB fonlarından alınan hibe miktarını arttırmaya yönelik 

çalışmalara katkı sağlamak. 

(3) Kongre ve Seminerler: Uluslararası kongreler, seminerler ve çalıştaylar düzenlemek 

veya katılım sağlamak. 

 

Eğitim ve Öğrenci Deneyimi 

MADDE 5 – (1) Eğitim Kalitesini Artırma: Müfredat ve eğitim programlarının 

uluslararası standartlara uygunluğunu sağlamak amacıyla yapılan çalışmaları uluslararası 

sıralama kuruluşlarına raporlamak. 

(2) Akreditasyonlar: Eğitim programlarının uluslararası akreditasyonlarını almak 

amacıyla ilgili diğer birimlerle yapılan ortak çalışmaları uluslararası sıralama kuruluşlarına 

raporlamak. 

(3) Öğrenci Destek Hizmetleri: İlgili diğer birimlerle Öğrenci memnuniyetini 

artıracak hizmetler sunulmasına yönelik çalışmalara katkı sağlamak ve geri bildirimleri 

değerlendirmek. 

 

İletişim ve Tanıtım 

MADDE 6 – (1) Web Sitesi ve Dijital Medya: Üniversitenin dijital mecralardaki 

görünürlüğünü artırmak. 

(2) Uluslararası Tanıtım: Üniversitenin uluslararası eğitim fuarlarında ve 

etkinliklerde tanıtımını yapmak. (European Association for International Education (EAIE,) 

Erasmus Congress and Exhibition (Eracon) vb. fuarlar) 

(3) Yayınlar ve Basın: Üniversitenin başarılarını ve projelerini duyuran yayınlar 

yapmak. 
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Veri Toplama ve Analiz 

MADDE 7 – (1) Veri Yönetimi: İlgili birimlerle eşgüdüm halinde Uluslararası 

sıralamalarda kullanılacak verileri toplamak, analiz etmek ve raporlamak. 

       (2) Benchmarking: Diğer üniversitelerle kıyaslamalar yapmak ve bu analizleri üst 

yönetime raporlamak.  

 

Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarının Uygulanması 

MADDE 8 – (1) BM Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarına (SKA) Uyum Sağlamak: 

Üniversitenin tüm faaliyetlerinin ve projelerinin SKA’lara uygun olarak yürütülmesi için geri 

bildirim ve önerilerde bulunmak. 

(2) SKA Farkındalığını Artırmak: Üniversite genelinde SKA'larla ilgili farkındalığı 

artırmaya yönelik faaliyetleri organize etmek. 

 

Kurumsal Sürdürülebilirlik 

MADDE 9 – (1) Sürdürülebilirlik Bilincinin Artırılması: Birimler içinde sürdürülebilirlik 

bilincini artırarak, kurumun genel politikalarıyla uyumlu hale getirilmesine katkı sağlamak. 

(2) Sürdürülebilirlik Kavramının İçselleştirilmesi: Kurumsal sürdürülebilirlik 

çalışmalarının tüm birimlerde içselleştirilmesi, her birim için faaliyet alanına uygun 

sürdürülebilirlik stratejilerinin belirlenmesi ve bu stratejilerin günlük işleyişe entegre edilmesine 

katkı sağlamak. 

(3) Sistemin Garanti Altına Alınması: Sürdürülebilirlik çalışmalarının kurumsal 

politika ile uyumlu şekilde ilerlemesine, her birimin kendi stratejik hedefleri doğrultusunda 

sürdürülebilirliği devam ettirerek uzun vadeli başarıyı garanti altına almasına katkı sağlamak. 

 

Çevresel Sürdürülebilirlik 

MADDE 10 – (1) Enerji ve Kaynak Yönetimi: Enerji verimliliği, su tasarrufu, atık 

yönetimi ve geri dönüşüm programları çıktılarını uluslararası sıralama kuruluşlarına 

raporlamak. 

      (2) Yeşil Kampüs Projeleri: Kampüs genelinde yeşil alanların korunması ve artırılması, 

sürdürülebilir ulaşım seçeneklerini ve binaların enerji verimliliğinin artırılması için yapılan 

çalışmaları uluslararası sıralama kuruluşlarına raporlamak. 

 

Sosyal Sürdürülebilirlik 

MADDE 11 – (1) Toplumsal Katılım ve Eşitlik: Üniversite topluluğunda cinsiyet eşitliği, 

kapsayıcılık ve çeşitliliği destekleyen programlarına yönelik faaliyetleri uluslararası sıralama 

kuruluşlarına raporlamak. 

(2) Sağlık ve Refah: Öğrencilerin ve personelin sağlığı ve refahını artırmaya yönelik 

projeler ve programlarına yönelik çalışmaları uluslararası sıralama kuruluşlarına raporlamak. 

(3) Toplumsal Sorumluluk Projeleri: Yerel topluluklarla işbirliği yaparak 

sürdürülebilir kalkınma hedeflerine katkı sağlayacak sosyal sorumluluk projelerini çalışmaları 

uluslararası sıralama kuruluşlarına raporlamak. 

 

Ekonomik Sürdürülebilirlik 

MADDE 12 – (1) Sürdürülebilir Finans Yönetimi: Üniversitenin kaynaklarını verimli 

kullanarak mali sürdürülebilirliği sağlamak için uygulanmakta olan ve geliştirilen stratejilere 

yönelik faaliyetleri uluslararası sıralama kuruluşlarına raporlamak. 
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(2) Yerel Ekonomiye Destek: Üniversitenin satın alma ve tedarik süreçlerinde yerel 

üreticilere öncelik vererek yerel ekonomiyi desteklemeye yönelik çalışmaları uluslararası 

sıralama kuruluşlarına raporlamak. 

(3) İnovasyon ve Girişimcilik: Sürdürülebilir inovasyon ve girişimcilik projelerinin 

desteklenmesi ve bu alanda geliştirilen işbirliklerine yönelik faaliyetleri uluslararası sıralama 

kuruluşlarına raporlamak. 

 

Araştırma ve Eğitim 

MADDE 13 – (1) Sürdürülebilirlik Araştırmaları: Üniversitede sürdürülebilirlikle ilgili 

akademik araştırmalarına yönelik faaliyetleri uluslararası sıralama kuruluşlarına raporlamak. 

 (2) Müfredat Entegrasyonu: Sürdürülebilir kalkınma hedeflerini üniversitenin 

müfredatına entegre etmeye ve ilgili derslerin geliştirilmesine yönelik faaliyetleri uluslararası 

sıralama kuruluşlarına raporlamak. 

(3) Öğrenci Katılımı: Öğrencileri sürdürülebilirlik projelerine katılmaya teşvik etmeye ve 

onların liderlik becerilerini geliştirmeye yönelik faaliyetleri uluslararası sıralama kuruluşlarına 

raporlamak. 

 

İzleme ve Raporlama 

MADDE 14 – (1) Sürdürülebilirlik Faaliyetlerinin İzlenmesi: Üniversitede yürütülen 

sürdürülebilirlik faaliyetleri düzenli olarak izlemek ve analiz etmek. 

(2) Yıllık Sürdürülebilirlik Raporu: Üniversitenin sürdürülebilirlik çalışmaları ve 

SKA’lara katkıları hakkında raporlar hazırlanmasına katkı sağlamak ve bu raporları kamuoyuyla 

paylaşmak. 

(3) Geri Bildirim ve Sürekli İyileştirme: Gerekli durumlarda birimlerden geri bildirim 

almak ve bu doğrultuda sürdürülebilirlik stratejilerine ve sürekli iyileştirme çalışmalarına katkı 

sağlamak. 

 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 

 

Diğer 

MADDE 15 – (1) Üst yönetim tarafından verilen diğer iş ve işlemleri yürütmek. 
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